Ehdokkaiden nimeaminen tyollisyysaluelautakuntaan

Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 144

Paatosehdotus

Aznekosken kaupunki on lahettanyt 6.5.2025 paivatyn nimeamispyynnon,
jossa esitetdan seuraavaa:

Pohjoisen Keski-Suomen tydllisyysalueesta tehdyn kuntien valisen
sopimuksen kohdassa 3.2 on sovittu tyollisyysaluelautakunnasta, joka
toimii tydllisyysalueen yhteisena toimielimena. Sanotun kohdan mukaan:

"Lautakunnassa on neljatoista (14) jasenta ja jokaisella jasenella on
henkildkohtainen varajdsen. Vastuukunnan valtuusto valitsee jasenet ja
varajasenet sopijakuntien nimeamistad ehdokkaista. Vastuukunnan
nimeamista ehdokkaista valitaan kaksi (2) jasenta ja naiden
henkilokohtaiset varajasenet. Kunkin muun sopijakunnan nimeamista
ehdokkaista valitaan yksi (1) jasen ja taman henkilokohtainen varajasen.

"Vastuukunnan nimeamista ehdokkaista valitulla jasenelld on
lautakunnassa kuusi ja puoli (6,5) 4anta per jdsen. Muun sopijakunnan
nimedmista ehdokkaista valitulla jasenelld on lautakunnassa yksi (1) aani
per jasen.

"Naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta annetussa laissa (609/1986)
saadettyjen vaatimusten tayttamiseksi sopijakunnan on ehdotettava seka
naista ettd miesta kutakin lautakunnan jasenen ja varajasenen paikkaa
varten.

"Vastuukunnan valtuusto valitsee lautakunnan jaseniksi valituista
lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtaja
valitaan vastuukunnan nimedmista ehdokkaista ja varapuheenjohtaja
vuorotellen kunkin muun sopijakunnan nimeamista ehdokkaista.

"Lautakunnan ja sen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan toimikausi on
sama kuin vastuukunnan kaupunginhallituksen toimikausi.”

Lautakunnan uusi toimikausi alkaa 1.6.2025. Adnekosken
kaupunginvaltuuston on maara valita lautakunnan jasenet ja varajasenet
9.6.2025 pidettavassa kokouksessa, johon saakka lautakunnan nykyisten
jasenten tehtavat jatkuvat.

Aznekosken kaupunki pyytaa tydllisyysalueen kuntia nimeamaan
ehdokkaansa lautakunnan jaseniksi ja varajaseniksi ja toimittamaan tiedot
ehdokkaista sahkopostitse Adnekosken kaupungin kirjaamoon os.
kirlaamo@aanekoski.fi viimeistaan 30.5.2025 klo 12.00 mennessa.

Lisaksi pyydetaan ilmoittamaan valittujen henkildiden nimien ohella heidan
sahkopostiosoitteensa ja puhelinnumeronsa perehdytysta koskevaa
tiedotusta varten.

Lisétiedot: Hallintopalvelujen palvelualuejohtaja Anni Riihiméki, puh.
044 459 7301, anni.riihimaki@viitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:



Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto
nimeda Pohjoisen Keski-Suomen tydllisyysaluelautakuntaan ehdokkaansa
jaseniksi ja varajaseniksi.

Paatos Hyvaksyttiin.
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto
Toimenpiteet Jatkokasittelyyn kaupunginvaltuusto 2.6.2025

Kaupunginvaltuusto 02.06.2025 § 54
282/00.04.01/2025

Paatdsehdotus Kaupunginvaltuusto paattaa nimeta Pohjoisen Keski-Suomen
tyodllisyysaluelautakuntaan ehdokkaansa jaseniksi ja varajaseniksi.

Valtuutettu Mailis Svahn esitti varsinaiseksi jaseneksi Outi Vornasen,
Valtuutettu Anna Kemppainen esitti, ettad varajdseneksi valitaan Hannu
Glad.

Paatos Kaupunginvaltuusto paatti nimeta Pohjoisen Keski-Suomen
tyollisyysaluelautakuntaan varsinaiseksi jaseneksi Outi Vornasen ja
varajaseneksi Hannu Gladin.

Muutoksenhaku Kunnallisvaltus

Toimenpiteet Ote valitut jasenet ja varajasenet, kirlaamo@aanekoski.fi, ote
tiedonhallintasihteeri
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