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Kaupunginhallitus 
 
Aika 06.10.2025 klo 16:00 - 16:57 
 
Paikka Kaupunginhallituksen kokoushuone 
 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Grönholm-Paananen Pirjo Kaupunginhallituksen 

puheenjohtaja 
poissa klo 16:43 - 16:55 

 Vornanen Outi Kaupunginhallituksen 
varapuheenjohtaja 

poissa klo 16:43 - 16:55 

 Hämäläinen Jari Jäsen  
 Kemppainen Anna Jäsen  
 Koskinen Henri Jäsen  
 Niskanen Mauno Jäsen  
 Pietiläinen Seppo Jäsen poissa klo 16:43 - 16:55 
 Tuikkanen Tuija Jäsen puheenjohtaja § 245 ja   

§ 246 
 Tenhunen Sirkka Varajäsen  
 Kauppinen Seppo Varajäsen paikalla klo 16:44 - 16:55 
 Vepsäläinen Hilma Kaupunginvaltuuston 

puheenjohtaja 
poistui klo 16:43 

 Mäkinen Elina Kaupunginvaltuuston I 
varapuheenjohtaja 

 

 Koskela Jyrki Kaupunginvaltuuston II 
varapuheenjohtaja 

 

 
Poissa Säteri Petri 
 
Muu Vuopionperä-Kovanen Helena  Kaupunginjohtaja, esittelijä  
 Riihimäki Anni  Hallintopalvelujen 

palvelualuejohtaja, 
pöytäkirjanpitäjä 

 

 Flyktman Sari  Asiantuntija paikalla klo 16:04 - 
16:33 

 
Käsitellyt asiat 240 - 247 
 
Allekirjoitukset Pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti. 
 
 
 Pirjo Grönholm-Paananen Anni Riihimäki 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 Tuija Tuikkanen 
 puheenjohtaja  
 § 245 ja § 246 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu, todettu kokouksen kulun mukaiseksi ja 

allekirjoitettu sähköisesti. 
 
 
 Anna Kemppainen Henri Koskinen 
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  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on nähtävillä 10.10.2025 kaupungin verkkosivuilla.   
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Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 240 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 241 Pöytäkirjantarkastajien valinta 5 
§ 242 Kunta-alan teknisen henkilöstön virka- ja työehtosopimuksen 

keskitetyn erän käyttö 1.6.2025 lukien sekä kehittämisohjelman 
paikallinen erä 1.6.2025 lukien 

6 

§ 243 Muutosneuvotteluiden käynnistäminen ympäristöpalveluiden 
palvelualueella 

9 

§ 244 Lausunto Haukilan tuulivoimapuistoa koskevan 
ympäristövaikutusten arviointiohjelmasta (YVA-ohjelma), Keski-
Suomen ELY-keskus 

12 

§ 245 Hämeenlinnan hallinto-oikeuden päätös kunnallisvalitusta 
koskevassa asiassa 

18 

§ 246 Hämeenlinnan hallinto-oikeuden päätös aluevalitusta 
koskevassa asiassa 

21 

§ 247 Ilmoitusasiat/ kaupunginhallitus 24 
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Kaupunginhallitus § 240 06.10.2025 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginhallitus 06.10.2025 § 240   
    
 
 

 
Tästä kokouksesta on annettu tieto hallintosäännön 145 - 147 §:ien 
mukaisesti. Kaupunginhallituksen kokouskutsu ja esityslista on lähetetty 
2.10.2025 sähköisesti ja julkaistu samana päivänä nähtäville kaupungin 
verkkosivuilla. 
 
Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, 
kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. Hallintosäännön 150 §:n 
mukaan toimielimen jäsenten ja esittelijän lisäksi kaupunginhallituksen 
kokouksessa on läsnäolo- ja puheoikeus valtuuston puheenjohtajalla ja 
varapuheenjohtajilla. 
 
Hallintosäännön mukaan puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden. 
 

Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.  
 
Muutoksenhaku  Muutoksenhakukielto 
 
Toimenpiteet - 
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kaupunginhallitus 06.10.2025 § 241   

   
 
Kuntalain (410/2015) 107 §:n 1 momentin mukaan toimielimen päätöksistä 
pidetään pöytäkirjaa. Lain 140 §:n 1 momentin mukaan toimielimen 
pöytäkirja siihen liittyvine oikaisuvaatimusohjeineen tai 
valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen jälkeen nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa, jollei salassa pitoa koskevista säännöksistä muuta johdu. 
  
Hallintosäännön 165 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. Pöytäkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan 
pääsääntöisesti kokousta seuraavina päivinä, kuitenkin viimeistään 
kolmantena päivänä kokouksesta. Pöytäkirja voidaan tarkastaa myös 
sähköisesti. 
 
Pöytäkirja on allekirjoitettavissa ja tarkastettavissa sähköisesti 7.10.2025.  

 
 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja: 
 
Kaupunginhallitus päättää valita pöytäkirjantarkastajiksi Anna Kemppaisen 
ja Henri Koskisen. 
 

Päätös Kaupunginhallitus valitsi pöytäkirjantarkastajiksi Anna Kemppaisen ja Henri 
Koskisen.  

 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Toimenpiteet - 
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Kunta-alan teknisen henkilöstön virka- ja työehtosopimuksen keskitetyn erän käyttö 1.6.2025 
lukien sekä kehittämisohjelman paikallinen erä 1.6.2025 lukien 
  
Kaupunginhallitus 06.10.2025 § 242   
522/01.00.01/2025   
 
  

Kunta- ja hyvivointialojen sopimusratkaisut vuosille 2022 – 2025 sisältävät 
seuraavat erät TS:n osalta.  
 
Keskitettyä erää oli tarkoitus käyttää palkkausjärjestelmän ja 
sopimusmääräysten kehittämiskustannuksiin 1.2.2025. Tämä edellytti, että 
neuvottelutulos palkkausjärjestelmän ja sopimusmääräysten 
kehittämisestä on saavutettu 31.1.2025 mennessä. Neuvotteluissa 
sovittiin, että keskitettyä erää ei käytetä 1.2.2025 lukien ja se siirtyy 
käytettäväksi keskitettynä eränä 1.6.2025 lukien. 
  
Kehittämisohjelman paikallisen erän suuruus muuttui ja se on muutoksen 
jälkeen 1.6.2025 lukien 0,5 % (0,8 % ‒ 0,3 %). 
 
Keskitetystä erästä 1.6.2025 lukien osa (0,15 %) käytettiin palkkaryhmien 
tehtäväkohtaisten vähimmäispalkkojen korottamiseen ja osa (0,15 %) 
keskitetystä erästä siirrettiin jaettavaksi paikallisella tasolla. 
  
Paikalliselle tasolle jaettavaksi siirrettiin 0,15 prosenttiyksikköä 
sopimusalan työnantajakohtaisesta palkkasummasta. 
 
A-kohta: Paikallinen järjestelyerä (0,15 %) 1.6.2025 lukien 
 
Paikallinen erä (0,15 %) suunnataan palkkaryhmiin I, II ja III ko. 
työnantajan TS-henkilöstön palkkasumman mukaisessa suhteessa. Erä 
käytetään tehtäväkohtaisten palkkojen korottamiseen. 
 
Tätä paikallista erää ei voi suunnata palkkaryhmien ulkopuolisiin tehtäviin. 
 
B-kohta: Paikallinen järjestelyerä (0,50 %) 1.6.2025 lukien 
 
Kehittämisohjelman paikallisen erän (1.6.2025) suuruus muuttui ja se on 
muutoksen jälkeen 1.6.2025 lukien 0,5 % (0,8 % ‒ 0,3 %). 
 
Kehittämisohjelman lähtökohtana on palkkauksen ja palkkausjärjestelmien 
kehittäminen. Kehittämisohjelman tavoitteena on parantaa kunta- ja 
hyvinvointialan työpaikkojen kilpailukykyä, henkilöstön saatavuutta, 
työelämän laatua ja palvelutuotannon tuloksellisuutta. Tarkoituksena on 
uudistaa palkkausjärjestelmiä siten, että työssä tarvittavan osaamisen ja 
vastuun sekä yksilön palkitseminen hyvistä työsuorituksista toteutuvat 
nykyistä paremmin. 
 
Paikallista järjestelyerää voi käyttää mm. työvoiman saatavuudesta liittyviin 
perusteisiin. Erää voi kohdentaa tehtäväkohtaiseen palkkaan ja/tai 
henkilökohtaiseen lisään. 
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Järjestelyerän täytäntöönpanon osalta käytössä ovat samat menettelytavat 
kuin yleensäkin järjestelyeristä neuvoteltaessa. Kehittämisohjelman 
1.6.2025 paikallisen järjestelyerän osalta erä neuvotellaan ao. TS-
sopijajärjestöjen edustajien kanssa pyrkien mahdollisuuksien mukaan 
yksimielisyyteen. Jollei asiasta päästä yksimielisyyteen, työnantaja päättää 
järjestelyerän käytöstä tarkemmin kehittämisohjelmassa ilmenevin 
kohdennuksin ja rajoituksin. 
  
TS A-osan suuruus on 194,50 euroa. Se käytetään palkkaryhmän I ja II 
korottamiseen TS palkkasumman mukaisissa suhteissa kaikille tasan.  
 
B-kohta: Paikallinen järjestelyerä (0,50 %) 1.6.2025 lukien: voi kohdentaa 
tehtäväkohtaiseen palkkaan ja /tai henkilökohtaiseen  lisään (648,33 
euroa). 
 
B-osion paikallinen järjestelyerä kohdistetaan tehtäväkohtaisiin palkkoihin 
ja osittain henkilökohtaiseen lisään.  
 
Vastaavan ympäristöterveystarkastajan palkkaan kohdistetaan B-osiosta 
korotus. Vastaavan ympäristöterveystarkastajan työhön sisältyy 
esihenkilötyötä ja vastuullisia työtehtäviä mm. ympäristöterveyshuollon 
varautumisesta ja valmiusasioista vastaaminen kahdeksan kunnan 
alueella. Palkkaero suhteessa hänen alaisiinsa on tällä hetkellä liian pieni.  
 
Kiinteistöhoitajan tehtävään, jossa on henkilökohtaista vastuuta lisäävää 
työtä (painelaitteiden käytönvalvonta) kohdistetaan B-osiosta korotus. Erä 
koskettaa kolmea henkilöä.  
 
Tasapuolisuuden vuoksi kohdistetaan B-osan loppuerä 248,33 euroa 
tehtäväkohtaisten palkkojen korotukseen kaikille palkkaryhmille.  
 
Esitys on työnantajan ja pääluottamusmiehet hyväksyivät ehdotuksen. 
Pöytäkirja on TS osalta yksimielinen. 
 
Oheismateriaali: 
- TS Paikallinen järjestelyvaraerä 1.6.2025 lukien 
- KT:n yleiskirje 13/2025 

 
 Lisätiedot: Hallintopalveluiden palvelualuejohtaja Anni Riihimäki, 
 puh.044 459 7301, anni.riihimaki@viitasaari.fi 

 
Päätösehdotus Kaupunginjohtaja: 
 
 Kaupunginhallitus päättää hyväksyä yhteistoiminnassa neuvotellun 

neuvottelutuloksen järjestelyvara- ja kehittämiserän kohdentamisesta TS:n 
osalta. 
 

Päätös Hyväksyttiin.  
 
 --- 
 Merkitään pöytäkirjaan, että hallintopalveluiden palvelualuejohtaja Anni 

Riihimäki esitteli asiaa kokouksessa.  
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 

mailto:anni.riihimaki@viitasaari.fi
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Toimenpiteet Ote: teknisen sopimuksen esihenkilöt, pääluottamusmiehet, Monetra/palkat
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Muutosneuvotteluiden käynnistäminen ympäristöpalveluiden palvelualueella 
  
Kaupunginhallitus 06.10.2025 § 243   
543/01.00.00/2025   
 
 
 Kuntien yhteistoiminnasta annetun lain 4 §:n 1 momentin mukaan 

työnantajan ja henkilöstön välisessä yhteistoiminnassa käsitellään sellaiset 
asiat, jotka koskevat henkilöstön asemaan merkittävästi vaikuttavia 
muutoksia työn organisoinnissa, palvelujen uudelleen järjestämisen 
periaatteita ja taloudellisista tai tuotannollisista syistä toimeenpantavia osa-
aikaistamisia, lomauttamisia tai irtisanomisia. 
 
Taustaa 
 
Uusi eläinlääkintähuoltolaki velvoittaa kunnat määrittämään eläinlääkinnän 
tarjottavat palvelut todellisen tarpeen mukaan ja huomiomaan entistä 
paremmin yksityinen palveluntarjonta. Uusi laki astuu voimaan 1.1.2026. 
Ympäristöpalvelujen talousarvioehdotus vuodelle 2026 on 7,2 % suurempi 
kuin edellisvuonna, eikä talousarvio pysy vastuukunnan asettamassa 
talousarvioraamissa. Päivitetyn resurssilaskelman sekä eläinlääkäreiltä 
saadun palautteen perusteella päiväaikaisia työtehtäviä on nykyisiin 
resursseihin nähden liian vähän. Tämä heikentää muun muassa sijaisten 
saatavuutta, mikä puolestaan vaikeuttaa lakisääteisen päivystyksen 
järjestämistä. Näistä edellä mainituista syistä Viitasaaren kaupunki 
ympäristöpalvelujen vastuukuntana käynnistää muutosneuvottelut 
eläinlääkinnän osalta. 
 
Suunniteltu aikataulu  
 
Muutosneuvottelut aloitetaan 13.10.2025. Lain työnantajan ja henkilöstön 
välisestä yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella (449/2007) 
mukaan, mikäli työnantajan harkitsema irtisanominen, osa-aikaistaminen 
tai 90 päivää pidempi lomauttaminen kohdistuu vähintään kymmeneen 
työntekijään, työnantajan katsotaan täyttäneen neuvotteluvelvoitteensa, 
kun neuvotteluja on käyty vähintään kuuden viikon ajanjaksona niiden 
alkamisesta lukien, ellei muutosneuvotteluissa toisin sovita. Tavoitteena on 
saada muutosneuvottelut päätökseen 10.11.2025 mennessä. 
 
Kaupunginhallitus käsittelee muutosneuvotteluiden lopputuleman 
kokouksessaan 17.11.2025. Tämän jälkeen toimivaltaiset viranomaiset 
toimeenpanevat muutosneuvotteluiden tuloksen erillisillä päätöksillä, jotka 
annetaan asianosaisille tiedoksi. Muutosneuvottelu korvaavat lain 
mukaisesti erilliset asianosaisten kuulemiset. Muutokset palvelussuhteisiin 
astuvat voimaan irtisanomisajan jälkeen, ellei yksittäistilanteessa 
asianosaisen kanssa esim. tehtävämuutoksesta toisin sovita. Mahdolliset 
irtisanomisajat määräytyvät KVTES:n mukaan. 
 
Alustava arvio henkilöstövaikutuksista  
 
Kuluvana vuonna tilanne on kärjistynyt niin, että eläinlääkäreillä on 
kilpailua päiväaikaisista potilaista, eivätkä pitkäaikaiset sijaiset ole enää 
jatkaneet työskentelyä Viitasaaren kaupungilla. Palautetta on tullut 
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päivystysten hiljaisuudesta: arkipäivystyksissä ei välttämättä ole yhtään 
matkaa ja viikonloppuna on saattanut olla yksittäisiä keikkoja. Tällä 
hetkellä eläinlääkinnässä on  KVTES:n suositusta tiheämpi päivystystiheys 
1:4, kun suositus on enintään 1:5. Päivystyksen välimatkat pitenisivät, mikä 
voisi johtaa yksittäisten eläinten hoidon viivästymiseen. Kuitenkin suositus 
kiireellisen eläinlääkäripalvelun saatavuudesta 3h sisään olisi edelleen 
valtaosin saavutettavissa päivystyskäyntien pienen määrän takia. 
Alustavan arvion mukaan mahdollinen vähennystarve on 1,3 – 2 
henkilötyövuotta riippuen mm. vastaavan tehtävien järjestelyistä.  
 
Eläinlääkinnässä työskentelee tällä hetkellä yhteensä 8.3 htv. 
 
 Oikeudellinen tausta päätösehdotukselle 
 
Kaupunginhallitus vastaa kuntalain 39 § mukaisesti kunnan hallinnosta ja 
taloudenhoidosta sekä valtuuston päätösten valmistelusta, 
täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. Hallintosäännön 22 §:n 
mukaan kaupunginhallitus vastaa virka- ja työehtosopimusten 
harkinnanvaraisten määräysten sekä palkkauspolitiikan perusteiden 
hyväksymisestä, pääsopimuksen ja työehtosopimuksen mukaisten 
paikallisneuvottelujen sekä kunnan viranhaltijain neuvotteluoikeudesta 
annetun lain mukaisten neuvottelujen tuloksen hyväksymisestä. 
 
Lain työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnissa ja 
hyvinvointialueilla (449/2007) § 4 mukaan työnantajan ja henkilöstön 
välisessä yhteistoiminnassa käsitellään ainakin sellaiset asiat, jotka 
koskevat: 
 
 1) henkilöstön asemaan merkittävästi vaikuttavia muutoksia työn 
organisoinnissa, kunnan tai hyvinvointialueen palvelurakenteessa, 
kuntajaossa tai kuntien tai hyvinvointialueiden tai näiden välisessä 
yhteistyössä; 
 
 2) palvelujen uudelleen järjestämisen periaatteita, jos asialla voi olla 
ulkopuolisen työvoiman käytöstä tai liikkeen luovutuksesta johtuvia tai 
muita olennaisia henkilöstövaikutuksia; 
 
 3) henkilöstöön, henkilöstön kehittämiseen ja tasa-arvoiseen kohteluun 
sekä työyhteisön sisäiseen tietojenvaihtoon liittyviä periaatteita ja 
suunnitelmia; 
 
 4) taloudellisista tai tuotannollisista syistä toimeenpantavaa osa-
aikaistamista, lomauttamista tai irtisanomista. 
  
Jos kunnan tai hyvinvointialueen talousarvioehdotuksessa edellytetään 
sellaisia toimenpiteitä, joiden toteuttaminen todennäköisesti aiheuttaisi 
useita irtisanomisia, osa-aikaistamisia, lomautuksia taikka merkittäviä 
heikennyksiä palvelussuhteiden ehdoissa, toimenpiteitä on käsiteltävä 
yhteistoimintamenettelyssä ennen kuin kaupunginhallitus tai aluehallitus 
tekee kaupungin- tai aluevaltuustolle lopullisen talousarvioehdotuksen. 
 
Lisätiedot: Kaupunginjohtaja Helena Vuopionperä-Kovanen, puh.  
050 307 6114, helena.vuopionpera-kovanen@viitasaari.fi, 
hallintopalveluiden palvelualuejohtaja Anni Riihimäki, puh. 044 459 7301, 
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anni.riihimaki@viitasaari.fi tai ymparistopalveluiden palvelualuejohtaja Sari 
Flytkman, puh. 044 459 7385, sari.flyktman@viitasaari.fi  

 
 
Päätösehdotus Kaupunginjohtaja: 
 

Kaupunginhallitus  
 

1. päättää käynnistää Viitasaaren kaupungin henkilöstöä koskevat 
muutosneuvottelut ympäristöpalveluiden palvelualueella (laki 
työnanajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnissa ja 
hyvinvointialueilla 449/2007) 4 § mukaisesti talousarvion 2026 ja 
taloussuunnitelman 2027 – 2029 edellyttämien henkilöstövähennysten 
löytymiseksi. Neuvotteluesitys annetaan 7.10.2025 ja neuvottelut 
aloitetaan 13.10.2025. 
 

2. nimeää työnantajan edustajiksi yhteistoimintaneuvotteluihin 
kaupunginjohtaja Helena Vuopionperä-Kovasen, hallintopalveluiden 
palvelualuejohtaja Anni Riihimäen, ympäristöpalveluiden 
palvelualuejohtaja Sari Flyktmanin ja toteaa, että neuvottelujen 
puheenjohtajana toimii kaupunginjohtaja.  

 
3. pyytää neuvotteluiden sujuvuuden varmistamiseksi riippumatta 

yksittäisten henkilöiden poissaoloista pääsopijajärjestöjä JUKO ry:tä ja 
JHL ry:tä nimeämään neuvotteluun kaksi edustajaa kummastakin 
järjestöstä (esim. pääluottamusmiesedustaja ja 
varapääluottamusmiesedustaja).  

  
Päätös Hyväksyttiin.  
 
 --- 
 Merkitään pöytäkirjaan, että ympäristöpalveluiden palvelualuejohtaja 

esitteli asiaa kokouksessa ja oli paikalla kokouksesssa klo 16:04 – 16:33. 
 
 Merkitään pöytäkirjaan, että kaupunginjohtaja Helena Vuopionperä-

Kovanen esitteli asiaa kokouksessa.   
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Toimenpiteet Ote: palvelualuejohtajat, pääluottamusmiehet JUKO ry ja JHL ry 
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Lausunto Haukilan tuulivoimapuistoa koskevan ympäristövaikutusten arviointiohjelmasta 
(YVA-ohjelma), Keski-Suomen ELY-keskus 
  
Kaupunginhallitus 06.10.2025 § 244   
494/11.00.03/2025   
 
 
  

Lausuntopyyntö Haukilan tuulivoimapuistoa koskevasta 
ympäristövaikutusten arviointiohjelmasta (YVA-ohjelma) 
 
Viite: KESELY/1172/2025 
 
Keski-Suomen elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskus (ELY-keskus) on 
varannut Viitasaaren kaupungille tilaisuuden antaa lausunnon 
ympäristövaikutusten arviointiohjelmasta (YVA-ohjelma), joka koskee 
Haukilan tuulivoimahanketta Viitasaaren ja Äänekosken alueilla. 
Hankkeeseen sovelletaan YVA-lain (252/2017) mukaista 
ympäristövaikutusten arviointimenettelyä.  
 
Hankekuvaus ja arvioitavat vaihtoehdot 
 
Tuulivoimapuistohankkeesta vastaa Erikoissijoitusrahasto UB Uusiutuvan 
Energian hankeyhtiö UBRE Wind Echo Ky (jäljempänä hankkeesta 
vastaava). Hankealue sijaitsee Viitasaaren ja Äänekosken alueilla. 
Hankealue on kooltaan 1676 hehtaaria. YVA-menettelyssä tarkastellaan 
kahta varsinaista toteuttamisvaihtoehtoa sekä nollavaihtoehtoa.  
 
- VE0: Hanketta ei toteuteta 

 
- VE1: Rakennetaan enintään 12 tuulivoimalaa, joista 11 on Viitasaaren 

ja yksi Äänekosken puolella. Hankkeen kokonaisteho on noin 72-120 
MW. 
 

- VE2: Rakennetaan enintään 10 tuulivoimalaa, joista 9 sijoittuu 
Viitasaaren ja yksi Äänekosken puolelle. Hankkeen kokonaisteho on 
noin 60-100 MW.  

 
Molemmissa vaihtoehdoissa suunniteltujen tuulivoimaloiden 
kokonaiskorkeus on enintään 300 metriä, napakorkeus 200 metriä ja 
roottorin halkaisija 200 m. Voimaloiden yksikköteho on noin 6-10 MW.   
 
Hankkeessa tarkastellaan lisäksi kolmea sähkönsiirron vaihtoehtoa:  
 
- SVE1: Hankealueelle rakennetaan oma sähköasema, johon sähkö 

johdetaan tuulivoimaloilta maakaapelein. Sähköasemalta liitytään 
suoraan olemassa olevaan Elenian 110 kV voimajohtoon. 

 
- SVE2: Rakennetaan uusi, enintään 16 km pitkä 110 kV ilmajohto 

olemassa olevan Elenian 110 kV voimajohdon rinnalle.  
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- SVE3: Rakennetaan noin 8 km pitkä maakaapeli viereisen 
Kannonkosken Vuorijärvien hankkeen läpi ko. hankkeen 
sähköasemalle.   

 
Asiakirjojen nähtävillä olo ja mielipiteen esittäminen 
 
Ympäristövaikutusten arviointiohjelma on nähtävillä verkossa osoitteessa 
www.ymparisto.fi/haukilan-tuulivoimahanke-YVA . Tämän lisäksi 
Arviointiohjelma on nähtävillä paperimuodossa 28.8.2025-29.9.2025 
Viitasaaren kirjastossa osoitteessa Koulukuja 6, 44500 VIITASAARI.  
 
Arviointiohjelmaa koskevat mielipiteet ja lausunnot tulee toimittaa 
kirjallisena 29.9.2025 mennessä ELY-keskusten sähköisen asiointipalvelun 
kautta: Asiointi ja yhteystiedot – ely – ELY-keskus (kohta Muu 
yhteydenotto) https://www.ely-keskus.fi/yhteystiedot tai osoitteeseen 
kirjaamo.keski-suomi@ely-keskus.fi. Postitse lausunnot ja mielipiteet voi 
toimittaa osoitteeseen Keski-Suomen elinkeino-, liikenne- ja 
ympäristökeskus, PL 250, 40104 JYVÄSKYLÄ. (Viitteenä 
KESELY/1172/2025) 
 
Yleisötilaisuus 
 
Hanketta ja YVA-menettelyä koskeva esittely- ja yleisötilaisuus järjestettiin 
keskiviikkona 10.9.2025 klo 17.00-19.00 Viitasaaren kaupungin 
valtuustosalissa (keskitie 10, 44500 VIITASAARI). Tilaisuudessa esiteltiin 
myös hankkeen kaavoitusta.  
 
Lisätietoja hankkeesta ja YVA-menettelystä 
 
Hankkeesta vastaava Erikoissijoitusrahasto UB Uusiutuva Energia, Niina 
Kotomäki, 040 922 6943 niina.kotomaki@unitedbankers.fi 
 
Yhteysviranomaisen yhteyshenkilö, Keski-Suomen ELY-keskus, Milja 
Mehtonen, 0295 02 4363, milja.mehtonen@ely-keskus.fi  
 
 
Viitasaaren kaupungin lausunto 
 
Viitasaaren kaupunginhallitus esittää lausuntonaan seuraavaa:  
 
Suomen tavoitteena on olla hiilineutraali vuoteen 2035 mennessä ja 
ensimmäinen fossiilivapaa hyvinvointiyhteiskunta. Tavoitteen 
saavuttamiseksi astui 1.7.2022 voimaan ilmastolaki (423/2022), joka 
sisältää uudet päästövähennystavoitteet vuosille 2030 ja 2040 sekä 
päivitetyn tavoitteen vuodelle 2050. Kansallisessa energia- ja 
ilmastostrategiassa linjataan toimia ja tavoitteita, jolla Suomi saavuttaa 
sovitut energia- ja ilmastotavoitteet vuoteen 2030 mennessä ja etenee 
johdonmukaisesti kohti kasvihuonekaasujen päästöjen vähentämistä 80-95 
prosentilla vuoteen 2050 mennessä. Tuulivoimahankkeiden toteuttaminen 
edistää näiden tavoitteiden saavuttamista sekä lisää merkittävästi Suomen 
energiaomavaraisuutta. Viitasaaren kaupunkistrategiassa on päätetty, että 
kaupunki lisää uusiutuvan energian tuotantomahdollisuuksia. Viitasaari on 
lisäksi osa Hinku-kuntien verkostoa ja on siten sitoutunut Hinku-kuntien 
päästövähennystavoitteisiin.  

http://www.ymparisto.fi/haukilan-tuulivoimahanke-YVA
https://www.ely-keskus.fi/yhteystiedot
mailto:kirjaamo.keski-suomi@ely-keskus.fi
mailto:niina.kotomaki@unitedbankers.fi
mailto:milja.mehtonen@ely-keskus.fi
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Haukilan tuulivoimahankkeen tavoitteena on lisätä osaltaan 
tuulivoimatuotantoa ja siten tukea kansallisia sekä alueellisia energia- ja 
ilmastotavoitteita. Toteutuessaan tuulipuisto vaikuttaa positiivisesti alueen 
työllisyyteen ja elinkeinotoimintaan. Tuulipuiston merkittävimmät 
työllisyysvaikutukset syntyvät rakennusvaiheessa, jolloin se työllistää 
paikallisia suoraan esimerkiksi puunkorjuu-, maanrakennus- ja 
perustamistöissä sekä välillisesti työmaalla työskentelevien tarvitsemissa 
majoitus-, ravitsemus- ja kuljetuspalveluissa ja vähittäiskaupassa. 
Toiminnan aikana tuulipuisto työllistää suoraan huolto- ja 
kunnossapitotehtävissä ja teiden aurauksissa sekä välillisesti näiden 
työntekijöiden tarvitsemissa palveluissa. Työllisyyden kasvun ja 
yritystoiminnan edistämisen myötä tuulipuisto lisää kuntien kunnallis-, 
kiinteistö- ja yhteisöverotuloja.  
 
Voimassa ja vireillä olevat kaavat ja niiden vaikutukset 
 
Haukilan hankealue rajautuu lännessä Kannonkosken Vuorijärvien 
tuulivoima-alueeseen, jonka Kannonkosken kunnanvaltuusto on 
hyväksynyt AKL 37 §:n mukaisesti (26.5.2025 §10). Kaava ei ole vielä 
lainvoimainen. Alueelle suunnitellaan 34 uuden tuulivoimalan rakentamista, 
jonka vuoksi yhteisvaikutusten laajuudet voivat Haukilan hankkeen kanssa 
olla merkityksellisiä. Viitasaaren kaupunki edellyttää, että yhteisvaikutuksia 
Vuorijärvien hankkeen kanssa tarkastellaan ja tutkitaan perusteellisesti ja 
kattavasti.  
 
YVA-ohjelmassa on huomioitu oikein Viitasaaren kaupungissa vireillä sekä 
voimassa olevat yleis- ja rantayleiskaavat, joita ovat Viitasaarella 
hankealueen vaikutusalueella Keski-Keiteleen rantayleiskaava, Keski-
Keiteleen rantayleiskaavan ja Ylä-Keiteleen rantayleiskaavan ja Ylä-
Keiteleen rantayleiskaavan muutos sekä Muurue-Vuosjärven 
rantayleiskaava ja niihin rajoittuvien kylien osayleiskaava. Alueella on 
lisäksi voimassa nelostien länsipuolen rantakaava. Kaava sijoittuu 
Haukilan alueella Kilpisen alueelle, joka on kaavassa osoitettu maa- ja 
metsätalousalueena, jolla rakentaminen on kielletty (M).  
 
Alueella on vireillä Keiteleen länsipuolen rantayleiskaava, jonka 
valmisteluvaiheen aineisto on ollut nähtävillä kuulemista varten 23.11.-
22.12.2017. Kaava ei ole edennyt tämän vaiheen jälkeen. Haukilan YVA-
ohjelmassa on kuitenkin huomioitu kyseisessä kaavaluonnoksessa olevat 
kaavamerkinnät, joita on osoitettu muun muassa Haukilammen ja Kilpisen 
alueille. Molemmille alueille on osoitettu maa- ja metsätalousvaltaista 
aluetta (M), maa- ja metsätalousvaltaista aluetta, joilla on erityisiä 
ympäristöarvoja (MY) sekä vesialuetta (W). Lisäksi molemmat lammet 
sijaitsevat osin luonnon monimuotoisuuden kannalta arvokkaalla alueella 
(linnusto, luo-2). Keiteleen länsipuolen rantayleiskaavan luonnoksessa ei 
ole esitetty rakennuspaikkoja Haukilan hankealueelle.   
 
Viitasaaren kaupunki pitää merkityksellisenä kaupungin omien 
kaavaprosessien edistämisen kannalta, että nämä edellä mainitut alueet ja 
merkinnät Keiteleen länsipuolen rantayleiskaavan luonnoksessa 
huomioidaan Haukilan hanketta edistäessä, jotta kyseistä rantayleiskaavaa 
voidaan edistää luonnossuunnitelman ja aiempien merkintöjen mukaan 
myöhemmässä vaiheessa.  
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Asutusten sijoittuminen ja asukkaiden huomioiminen 
 
YVA-ohjelman mukaan hankealueella ei sijaitse asuin- eikä 
lomarakennuksia. Lähin asuinrakennus sijaitsee noin 1,5 km:n etäisyydellä 
ja lähin lomarakennus noin 1,9 km:n etäisyydellä lähimmistä voimaloista. 
Tarkastellut etäisyydet noudattavat Viitasaaren kaupunginhallituksen 
suositusta suojaetäisyyksiin, jotka on oltava alustavissa tarkasteluissa 
vähintään 1,5 km vakituiseen asutukseen ja vähintään 1 km etäisyys loma-
asutukseen. Sähkönsiirron osalta SVE2:ssa lähin asuinrakennus on noin 
360 metrin päässä sähkönsiirron keskilinjasta ja lähin lomarakennus noin 
150 metrin päässä. Sähkönsiirtoreitti SVE3 (maakaapeli) sijaitsee 
etäämmällä asuin- ja lomarakennuksista, mikä nähdään Viitasaaren 
kaupungin puolesta erittäin hyvänä vaihtoehtona minimoidakseen myös 
muun muassa maisema- ym. haitat asutuksiin.  
 
Asukaskyselyn tasa-arvoiseen saavutettavuuteen kehotetaan 
kiinnittämään huomiota, jotta tuloksista saadaan mahdollisimman kattavat 
ja kyselyn tuloksia voidaan hyödyntää monipuolisesti ja parhaalla tavalla 
tuulivoima-alueen suunnittelussa. Paikallistuntemuksiin perustuva tieto 
esimerkiksi maiseman tai eläimistön kannalta on varsin merkityksellistä 
hankkeen parissa työskentelevien luontotutkijoiden tekemien havaintojen 
lisäksi. On erittäin tärkeää, että vaikutusalueen ihmisillä on aito 
mahdollisuus esittää mielipiteensä ja huomionsa hankkeeseen liittyvissä 
asioissa. Viestinnän merkitystä ja vuoropuhelua hankkeen parissa 
toimijoiden sekä asukkaiden ja osallisten välillä ei voi korostaa liikaa.   
 
Vaikutuksia ihmisten terveyteen, elinoloihin ja viihtyvyyteen 
 
Tuulivoimahankkeen vaikutuksia ihmisten terveyteen, elinoloihin ja 
viihtyvyyteen käsitellään laajasti ja monipuolisesti jo ohjelmavaiheessa. 
YVA-ohjelman mukaan hankkeen merkittävimmät ihmisiin kohdistuvat 
vaikutukset voivat liittyä alustavasti meluun, välkkeeseen tai 
asuinviihtyvyyteen.  
 
Tuulivoimahankkeen toiminnasta aiheutuvia meluvaikutuksia hankealueen 
ympäristössä arvioidaan melumallinnuksen avulla, joka tehdään 
ympäristöministeriön ohjeen 2/2014 Tuulivoimaloiden melun mallintaminen 
mukaisesti. Melumallinnuksen tuloksia tullaan käyttämään YVA-
selostuksessa meluvaikutusten asiantuntija-arviossa ja mallinnus esitetään 
erillisenä raporttina YVA-selostuksen liitteenä. Melumallinnuksen tuloksia 
verrataan viranomaisten antamiin ohje- ja raja-arvoihin, joiden ylittyminen 
voi aiheuttaa terveyshaittoja. Infraäänen vaikutuksia terveyteen ei arvioida, 
sillä siitä ei ole tieteellistä näyttöä.  
 
Myös välkevaikutukset mallinnetaan Ympäristöministeriön 5/2016 oppaan 
Tuulivoimarakentamisen suunnittelu mukaisesti, jossa lähtötietoina 
käytetään hankealueelle sijoitettavien tuulivoimaloiden suunnittelutietoja 
(sijainti, napakorkeus ja roottorin halkaisija). Mallinnuksessa käytettävä 
maastomalli luodaan Maanmittauslaitoksen aineistosta, jolloin se on 
mahdollisimman todenperäinen. Välkevaikutuksilla ei ole tunnettuja 
terveysvaikutuksia, mutta sen vaikutusalueella asuvat voivat kokea sen 
häiritseväksi. Välkkeen aiheuttamat häiritsevät vaikutukset tullaan 
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arvioimaan YVA-selostuksessa osana elinoloihin ja viihtyvyyteen 
kohdistuvina vaikutusten arviointeina.  
 
Haukilan tuulivoimahankkeen sosiaalisten vaikutusten tunnistamisessa ja 
arvioinnissa selvitetään ne väestöryhmät ja alueet, joihin vaikutukset 
erityisesti kohdistuvat. Ihmisiin kohdistuvia vaikutuksia tarkastellaan 
erityisesti hankealueen lähialueella noin 2-3 kilometrin etäisyydellä 
voimaloista, jonka sisälle suorat vaikutukset, kuten melu- ja 
välkevaikutukset, rajoittuvat. Lisäksi arvioinnissa huomioidaan laajempi 
tarkastelualue maisemavaikutusten osalta keskittyen lähimpiin asuin- ja 
virkistysympäristöihin perustuen näkymäalueanalyysiin ja huomioiden 
erityisesti asutus- ja loma-asutuskeskittymät. Viitasaaren kaupunki näkee 
myös yksittäisten asuin- ja lomapaikkojen merkityksen ihmisten elinoloihin 
merkityksellisenä ja siksi vaikutuksia täytyy arvioida myös yksilön 
näkökulmasta, ei pelkästään asuinkeskittymistä katsottuna.  
 
Hankkeen myötä vaikutuksia kohdistuu myös alueen virkistys- ja 
metsästyskäyttöön, joita tulisi arvioida perusteellisemmin osana YVA-
selostusta.  
 
Yhteisvaikutukset ja loppupäätelmä 
 
Haukilan ja lähialueiden tuulivoimahankkeiden yhteisvaikutuksia niin 
melun- välkkeen kuin asuinviihtyvyyden sekä luonnon ja eläimistön 
kannalta on tarkasteltava kokonaisuutena, ei pelkästään yhdestä 
hankkeesta katsottuna. Tuulivoimaloiden vaikutukset tulevat olemaan 
yhteisvaikutuksineen laajoja, mikäli lähellä olevat Kannonkosken 
Vuorijärvien ja Viitasaaren Pyöreisen tuulivoimahankkeet toteutuvat 
suunnitelmien mukaan. Pyöreisen tuulivoimahankkeesta on jätetty 
kaavoitusaloite Viitasaaren kaupunginhallitukselle (khall:n päätös 
18.8.2025 §197).  
 
Viitasaaren kaupunki toteaa, että nähtävillä oleva ympäristövaikutusten 
arviointiohjelma vaikuttaa kattavalta antaakseen YVA-menettelylle hyvät 
edellytykset tukea kunnan tuulivoimakaavoituksessa tehtäviä päätöksiä. 
Ohjelman perusteella muodostuu selkeä käsitys sekä hankkeesta että 
tutkittavista vaikutuksista ja siitä, miten YVA-prosessi etenee, mikä on sen 
tarkoitus ja kuinka sen sisältöön voidaan vaikuttaa.  
 
Oheismateriaali: 
- Lausuntopyynnön liite/ YVA – kuulutus Haukila 
- Lausuntopyynnön liite/ Haukilan tuulivoimahankkeen 

ympäristövaikutusten arviointiohjelma 
        
       Lisätiedot: Kaupunginjohtaja Helena Vuopionperä-Kovanen,  
             puh. 050 307 6114, helena.vuopionpera-kovanen@viitasaari.fi, rakennus-
      arkkitehti Riina Pietarila, puh. 040 571 1865, riina.pietarila@viitasaari.fi  

 
Päätösehdotus Kaupunginjohtaja: 
 
 Kaupunginhallitus hyväksyy Haukilan tuulivoimapuistoa koskevan 

ympäristövaikutusten arviointiohjelmasta (YVA-ohjelma) laaditun 
lausunnon.  
 

mailto:helena.vuopionpera-kovanen@viitasaari.fi
mailto:riina.pietarila@viitasaari.fi
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Päätös Hyväksyttiin.  
 
 --- 
 Merkitään pöytäkirjaan, että kaupunginjohtaja Helena Vuopionperä-

Kovanen esitteli asiaa kokouksessa.  
 
 Merkitään pöytäkirjaan, että Viitasaaren kaupunki on saanut lisäaikaa 

lausunnon palauttamiseen 8.10.2025 saakka.  
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto  
 
Toimenpiteet Ote: Keski-Suomen ELY-keskus, Milja Mehtonen, milja.mehtonen@ely-

keskus.fi, rakennusarkkitehti ja elinympäristön ja asumisen 
palvelualuejohtaja

mailto:milja.mehtonen@ely-keskus.fi
mailto:milja.mehtonen@ely-keskus.fi
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Hämeenlinnan hallinto-oikeuden päätös kunnallisvalitusta koskevassa asiassa 
  
Kaupunginhallitus 06.10.2025 § 245   
481/03.02.03/2024   
 
 
 Tausta 

 
Keski-Suomen hyvinvointialue jätti 26.7.2024 Hämeenlinnan hallinto-
oikeudelle kunnallisvalituksen Keski-Suomen sairaanhoitopiirin 
kuntayhtymän yhtymävaltuuston päätöksestä 17.6.2022/9.  
 
Kunnallisvalituksen kohteena olevalla päätöksellä Keski-Suomen 
sairaanhoitopiirin kuntayhtymän valtuusto oli päättänyt sairaanhoitopiirin 
peruspääoman alentamisesta. Hyvinvointialue vaati valituksessa muun 
muassa kyseisen sairaanhoitopiirin valtuuston päätöksen kumoamista. 
Kaupunginhallitus päätti selityksen antamisesta kunnallisvalituksen 
johdosta 7.10.2024, §:ssä 202. Kaupunki vaati selityksessään Keski-
Suomen hyvinvointialueen valituksen hylkäämistä.  
 
Hämeenlinnan hallinto-oikeus on 15.9.2025 antamallaan päätöksellä nro 
1778/2025 kumonnut edellä mainitun Keski-Suomen sairaanhoitopiirin 
kuntayhtymän päätöksen.  
 
Kyseisen, Keski-Suomen sairaanhoitopiirin valtuuston päätöksen taustalla 
on ollut se, että sairaanhoitopiirin kuntayhtymän jäsenkuntien on tullut 
voimaanpanolain 33 §:n nojalla kattaa kuntayhtymän taseeseen kertynyt 
alijäämä kuntalain säännösten mukaisesti ennen kuntayhtymän siirtämistä 
hyvinvointialueelle. Sairaanhoitopiirin kertyneiden alijäämien kattaminen on 
sairaanhoitopiirin valtuuston 10.12.2021/9 hyväksymän vuoden 2022 
talousarvion ja toimintasuunnitelman mukaisesti ollut tarkoitus kattaa 
usean keinon yhdistelmällä: omaisuuden myynnillä, sairaanhoitopiirin 
peruspääoman alentamisella ja tarvittaessa jäsenkuntien rahoituksella. 
 
Keski-Suomen aluevaltuusto käsitteli 13.6.2023/50 Keski-Suomen 
sairaanhoitopiirin tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen vuodelta 2022. 
Osana päätöstä päätettiin jättää panematta täytäntöön Keski-Suomen 
sairaanhoitopiirin kuntayhtymävaltuuston 17.6.2022/9 tekemä päätös 
koskien peruspääoman alentamista. 
 
Kaupunki teki kyseisen päätöksen johdosta aluevalituksen, jonka 
Hämeenlinnan hallinto-oikeus on 15.9.2025 antamalla päätöksellään nro 
1777/2025 hylännyt. Kaupunginhallitus käsittelee tätä asiaa erillisessä 
asiakohdassa kokouksessaan 6.10.2025. 
 
Jatkovalitus korkeimpaan hallinto-oikeuteen 
 
Mikäli hallinto-oikeuden päätökset nrot 1777/2025 ja 1778/2025 jäävät 
voimaan, merkitsee se sitä, että Keski-Suomen sairaanhoitopiirin 
jäsenkunnille aiheutuu sairaanhoitopiirin alijäämän kattamisesta yhteensä 
24,0 miljoonan euron lisälasku. Jyväskylän kaupungin osuus lisälaskusta 
on 13,6 milj. euroa, Viitasaaren kaupungin osalta 602.000 euroa.  
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Taloudellisesti tämän alijäämän kattamisen merkitystä lisää se, että se 
tulee vaikuttamaan kunnilta hyvinvointialueiden rahoitukseen siirrettävän 
peruspalvelujen valtionosuuden määrään myös tulevina vuosina. 
 
Hallinto-oikeuden päätökseen saa hakea muutosta valittamalla 
korkeimpaan hallinto-oikeuteen, jos korkein hallinto-oikeus myöntää 
valitusluvan. Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa hallinto-oikeuden 
päätöksen tiedoksisaannista. Oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun 
lain 111 §:n mukaan valituslupa on myönnettävä, jos 1) lain soveltamisen 
kannalta muissa samanlaisissa tapauksissa tai oikeuskäytännön 
yhtenäisyyden vuoksi on tärkeätä saattaa asia korkeimman hallinto-
oikeuden ratkaistavaksi; 2) asian saattamiseen korkeimman hallinto-
oikeuden ratkaistavaksi on erityistä aihetta asiassa tapahtuneen ilmeisen 
virheen vuoksi; tai 3) valitusluvan myöntämiseen on muu painava syy. 
 
Valituslupahakemuksen ja valituksen laatimisesta aiheutuu kaupungille 
kuluja ja hallinnollista työtä. Varmuutta siitä, että ensinnäkin valituslupa 
myönnettäisiin ja toiseksi hallinto-oikeuden päätös muuttuisi, vaikka 
valituslupa myönnettäisiin, ei ole. Asian taloudellinen merkitys kaupungille 
on kuitenkin suuri, mikä puoltaa valituksen tekemistä hallinto-oikeuden 
päätöksestä.  
 
Asialla nähdään olevan myös yhteiskunnallista merkitystä Keski-Suomen 
kunnille hyvinvointialueuudistuksen johdosta aiheutuneiden 
pitkävaikutteisten taloudellisten vaikutusten johdosta. 
 
Oheismateriaali: 
- Hämeenlinnan hallinto-oikeuden päätös 1778/2025 
 
Lisätiedot: Kaupunginjohtaja Helena Vuopionperä-Kovanen, 
helena.vuopionpera-kovanen@viitasaari.fi, puh. 050 307 6114. 
 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja: 
 

Kaupunginhallitus päättää, että Hämeenlinnan hallinto-oikeuden 
päätökseen 15.9.2025 nro 1778/2025 haetaan valituslupaa ja siitä 
valitetaan korkeimmalle hallinto-oikeudelle. Kaupunginjohtaja valtuutetaan 
allekirjoittamaan valituslupahakemus ja valitus sekä jättämään 
valituslupahakemus ja valitus korkeimmalle hallinto-oikeudelle. 
 
Kaupunginhallitus samalla kuitenkin hyväksyy, että valituslupahakemus ja 
valitus voidaan jättää myös yhdessä muiden kuntien kanssa. 
 
--- 
 
Merkitään pöytäkirjaan, että Hilma Vepsäläinen (palvelussuhde- ja 
toimeksiantojäävi), Pirjo Grönholm-Paananen (palvelussuhde- ja 
toimeksiantojäävi), Outi Vornanen (yhteisöjäävi) ja Seppo Pietiläinen 
(yhteisöjäävi) ilmoittivat esteellisyyden.  
 
Merkitään pöytäkirjaan, että Hilma Vepsäläinen poistui kokouksesta klo 
16:43.  
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Merkitään pöytäkirjaan, että Seppo Kauppinen oli paikalla kokouksessa klo 
16:44 – 16:55.  
 
Merkitään pöytäkirjaan, että kaupunginhallitus valitsi puheenjohtajaksi 
Tuija Tuikkasen pykälien 245 ja 246 osalta.  
 
Merkitään pöytäkirjaan, että Pirjo Grönholm-Paananen, Seppo Pietiläinen 
ja Outi Vornanen olivat poissa kokouksesta klo 16:44 – 16:55. 
--- 
 
Keskustelun kuluessa kaupunginjohtaja teki muutetun päätösehdotuksen: 
 
Kaupunginhallitus päättää, että 
 
1. Hämeenlinnan hallinto-oikeuden päätökseen 15.9.2025 nro 1777/2025 

haetaan valituslupaa ja siitä valitetaan korkeimmalle hallinto-oikeudelle. 
 

2. kaupunginjohtaja valtuutetaan valmistelemaan ja allekirjoittamaan 
valituslupahakemus ja valitus sekä jättämään valituslupahakemus ja 
valitus korkeimmalle hallinto-oikeudelle. 

 
Kaupunginhallitus samalla kuitenkin hyväksyy, että valituslupahakemus 
ja valitus voidaan jättää myös yhdessä muiden kuntien kanssa 

 
--- 
 

Päätös Kaupunginjohtajan muutettu päätösehdotus:  
 

Kaupunginhallitus päättää, että 
 
1. Hämeenlinnan hallinto-oikeuden päätökseen 15.9.2025 nro 1777/2025 

haetaan valituslupaa ja siitä valitetaan korkeimmalle hallinto-oikeudelle. 
 

2. kaupunginjohtaja valtuutetaan valmistelemaan ja allekirjoittamaan 
valituslupahakemus ja valitus sekä jättämään valituslupahakemus ja 
valitus korkeimmalle hallinto-oikeudelle. 

 
        Kaupunginhallitus samalla kuitenkin hyväksyy, että valituslupahakemus ja 
        valitus voidaan jättää myös yhdessä muiden kuntien kanssa. 
 
 

 Kaupungihallitus hyväksyi muutetun päätösehdotuksen.  
 
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Toimenpiteet Ote: Hankasalmen kunnan kirjaamo (valituksen yhteinen hakeminen)



 
VIITASAAREN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 15/2025  21 
 
Kaupunginhallitus § 246 06.10.2025 
 

 

 
Hämeenlinnan hallinto-oikeuden päätös aluevalitusta koskevassa asiassa 
  
Kaupunginhallitus 06.10.2025 § 246   
481/03.02.03/2024   
 
 
 Tausta 

 
Viitasaaren kaupunginhallitus on kesällä 2023 päättänyt, että se hakee 
muutosta Keski-Suomen hyvinvointialueen aluevaltuuston päätökseen 
13.6.2023/50 sekä jättää aluevalituksen Hämeenlinnan hallinto-oikeudelle. 
Hallinto-oikeus on 15.9.2025 antamallaan päätöksellä nro 1777/2025 
hylännyt kaupungin tekemän valituksen.  
 
Asiassa on kyse siitä, että Keski-Suomen aluevaltuusto on 13.6.2023/50 
käsitellyt Keski-Suomen sairaanhoitopiirin tilinpäätöksen ja 
toimintakertomuksen vuodelta 2022. Osana päätöstä on päätetty jättää 
panematta täytäntöön Keski-Suomen sairaanhoitopiirin 
kuntayhtymävaltuuston 17.6.2022/9 tekemä päätös koskien peruspääoman 
alentamista. 
 
Keski-Suomen sairaanhoitopiirin kuntayhtymän jäsenkuntien on tullut 
voimaanpanolain 33 §:n nojalla kattaa kuntayhtymän taseeseen kertynyt 
alijäämä kuntalain säännösten mukaisesti ennen kuntayhtymän siirtämistä 
hyvinvointialueelle. Sairaanhoitopiirin kertyneiden alijäämien kattaminen on 
Keski-Suomen sairaanhoitopiirin valtuuston 10.12.2021/9 hyväksymän 
vuoden 2022 talousarvion ja toimintasuunnitelman mukaisesti ollut 
tarkoitus kattaa usean keinon yhdistelmällä: omaisuuden myynnillä, 
sairaanhoitopiirin peruspääoman alentamisella ja tarvittaessa jäsenkuntien 
rahoituksella. 
 
Keski-Suomen hyvinvointialue jätti 26.7.2024 Hämeenlinnan hallinto-
oikeudelle kunnallisvalituksen Keski-Suomen sairaanhoitopiirin 
kuntayhtymän yhtymävaltuuston päätöksestä 17.6.2022/9.  
 
Hämeenlinnan hallinto-oikeus on 15.9.2025 antamallaan päätöksellä nro 
1778/2025 kumonnut kyseisen päätöksen. 
  
Jatkovalitus korkeimpaan hallinto-oikeuteen 
 
Mikäli hallinto-oikeuden päätökset nrot 1777/2025 ja 1778/2025 jäävät 
voimaan, merkitsee se sitä, että Keski-Suomen sairaanhoitopiirin 
jäsenkunnille aiheutuu sairaanhoitopiirin alijäämän kattamisesta yhteensä 
24,0 miljoonan euron lisälasku. Jyväskylän kaupungin osuus lisälaskusta 
on 13,6 milj. euroa, Viitasaaren kaupungin osuus on 602.000 euroa. 
Taloudellisesti tämän alijäämän kattamisen merkitystä lisää se, että se 
tulee vaikuttamaan kunnilta hyvinvointialueiden rahoitukseen siirrettävän 
peruspalvelujen valtionosuuden määrään myös tulevina vuosina. 
 
Hallinto-oikeuden päätökseen saa hakea muutosta valittamalla 
korkeimpaan hallinto-oikeuteen, jos korkein hallinto-oikeus myöntää 
valitusluvan. Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa hallinto-oikeuden 
päätöksen tiedoksisaannista. 
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Oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain 111 §:n mukaan 
valituslupa on myönnettävä, jos 1) lain soveltamisen kannalta muissa 
samanlaisissa tapauksissa tai oikeuskäytännön yhtenäisyyden vuoksi on 
tärkeätä saattaa asia korkeimman hallinto-oikeuden ratkaistavaksi; 2) 
asian saattamiseen korkeimman hallinto-oikeuden ratkaistavaksi on 
erityistä aihetta asiassa tapahtuneen ilmeisen virheen vuoksi; tai 3) 
valitusluvan myöntämiseen on muu painava syy. 
 
Valituslupahakemuksen ja valituksen laatimisesta aiheutuu kaupungille 
kuluja ja hallinnollista työtä. Varmuutta siitä, että ensinnäkin valituslupa 
myönnettäisiin ja toiseksi hallinto-oikeuden päätös muuttuisi, vaikka 
valituslupa myönnettäisiin, ei ole. Asian taloudellinen merkitys kaupungille 
on kuitenkin suuri, mikä puoltaa valituksen tekemistä hallinto-oikeuden 
päätöksestä. Asialla nähdään olevan myös yhteiskunnallista merkitystä 
Keski-Suomen kunnille hyvinvointialueuudistuksen johdosta aiheutuneiden 
pitkävaikutteisten taloudellisten vaikutusten johdosta. 
 
Oheismateriaali: 
- Hämeenlinnan hallinto-oikeuden päätös 1777/2025 
 
Lisätiedot: Kaupunginjohtaja Helena Vuopionperä-Kovanen, 
helena.vuopionpera-kovanen@viitasaari.fi, p. 050 307 6114. 
 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja: 
 

Kaupunginhallitus päättää, että Hämeenlinnan hallinto-oikeuden 
päätökseen 15.9.2025 nro 1777/2025 haetaan valituslupaa ja siitä 
valitetaan korkeimmalle hallinto-oikeudelle. Kaupunginjohtaja valtuutetaan 
allekirjoittamaan valituslupahakemus ja valitus sekä jättämään 
valituslupahakemus ja valitus korkeimmalle hallinto-oikeudelle. 

 
 Kaupunginhallitus samalla kuitenkin hyväksyy, että valituslupahakemus ja 

valitus voidaan jättää myös yhdessä muiden aluevalitukseen osallisten 
kuntien kanssa, kuten toimittiin aluevalituksen kohdallakin. 

 
 --- 

 
Merkitään pöytäkirjaan, että Hilma Vepsäläinen (palvelussuhde- ja 
toimeksiantojäävi), Pirjo Grönholm-Paananen (palvelussuhde- ja 
toimeksiantojäävi), Outi Vornanen (yhteisöjäävi) ja Seppo Pietiläinen 
(yhteisöjäävi) ilmoittivat esteellisyyden.  
 
Merkitään pöytäkirjaan, että Hilma Vepsäläinen poistui kokouksesta klo 
16:43.  
 
Merkitään pöytäkirjaan, että Seppo Kauppinen oli paikalla kokouksessa klo 
16:44 – 16:55.  
 
Merkitään pöytäkirjaan, että kaupunginhallitus valitsi puheenjohtajaksi 
Tuija Tuikkasen pykälien 245 ja 246 osalta.  
 
Merkitään pöytäkirjaan, että Pirjo Grönholm-Paananen, Seppo Pietiläinen 
ja Outi Vornanen olivat poissa kokouksesta klo 16:44 – 16:55 
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--- 
 
Keskustelun kuluessa kaupunginjohtaja teki muutetun päätösehdotuksen: 
 
Kaupunginhallitus päättää, että 
 
3. Hämeenlinnan hallinto-oikeuden päätökseen 15.9.2025 nro 1777/2025 

haetaan valituslupaa ja siitä valitetaan korkeimmalle hallinto-oikeudelle. 
 

4. kaupunginjohtaja valtuutetaan valmistelemaan ja allekirjoittamaan 
valituslupahakemus ja valitus sekä jättämään valituslupahakemus ja 
valitus korkeimmalle hallinto-oikeudelle. 

 
Kaupunginhallitus samalla kuitenkin hyväksyy, että valituslupahakemus 
ja valitus voidaan jättää.  

 
Päätös Muutettu päätösehdotus hyväksyttiin.  
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Toimenpiteet Ote: Hankasalmen kunnan kirjaamo
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Ilmoitusasiat/ kaupunginhallitus 
  
Kaupunginhallitus 06.10.2025 § 247   
16/00.01.02/2025   
 
 
  

1. 
Kiinteistönluovutusilmoituksia 5 kpl:tta. 
 
2. 
Viranhaltijapäätöksiä 
- Kaupunginjohtaja § 7 (etuosto-oikeuspäätös). 
- Hallintopalveluiden palvelualuejohtaja §:t 55, 57-58 (yleinen päätös). 
- Talous- ja tietohallintojohtaja §:t 30-31 (yleinen päätös). 

 
3. 
Pöytäkirjoja, pöytäkirjaotteita 
- Nuorisovaltuuston 19.8.2025 pöytäkirja. 
- Äänekosken kaupunki/ työllisyysaluelautakunnan 24.9.2025 pöytäkirja. 
- Pihtiputaan kunnanhallituksen 15.9.2025 § 199 pöytäkirjaote: 

Saanijärven, Elämäjärven sekä muun itäisen vesistön rantaosa-
yleiskaava, vireilletulo ja osallistumis- ja arviointisuunnitelman 
nähtäville asettaminen. 

- Äänekosken kaupuginvaltuuston 22.9.2025 § 78 pöytäkirjaote: 
Työllisyysaluelautakunnan jäsenten vaali ja puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan vaali. 

 
4. 
Kuukausitilasto 8/2025 (väestö, työllisyys, yritykset) 
 
5. 
Haukilan tuulivoimahanke, YVA ja OYK yleisötilaisuuden 10.9.2025 
pöytäkirja. 
 
6. 
Keski-Suomen liitto ja Keski-Suomen hyvinvointialue 
- Kutsu 24.10.2025 pidettävään Parhaat palat Sydämellä -tilaisuuteen. 

 
 7. 
 LähiTapiola 

- Omaisuudenhoitoraportti 31.8.2025. 
 
 8. 
 Kehittämisyhtiö Witaksen ylimääräinen yhtiökokous 10.10.2025.    
 --- 
 9. Hyvinvointialueen uusi nuorisovaltuusto 
  
 
Päätösehdotus Kaupunginjohtaja: 
 
 Kaupunginhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi. 
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Päätös  
 
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto 
 
Toimenpiteet -
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 240, § 241, § 242, § 243, § 244, § 245, § 246, § 
247 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.  


