OVTES osioiden A-F kehittamisohjelman erat 2025

Kaupunginhallitus 10.11.2025 § 292

613/01.00.01/2025

Kehittamisohjelman erat perustuvat Kunta- ja hyvinvointialan
kehittamisohjelmaan (Virka- ja tydehtosopimus kunta- ja hyvinvointialan
palkkarakenteita ja palkkausjarjestelmia koskevasta kehittdmisohjelmasta
2023-2027). Kehittamisohjelman erien muuttamisesta on sittemmin sovittu
helmikuussa 2024 ja joulukuussa 2024.

Helmikuussa 2025 on sovittu lopullisesti ko. erien kaytosta liitteena 1
olevan allekirjoituspoytakirjan mukaisesti. Vuoden 2025 kehittdmisera
(yhteensa 0,8 %) koostuu keskitetysta erasta (0,4 %) seka paikallisesta
erasta (0,4 %).

Keskitettyyn eraan liittyvat OVTESin muuttuneet sopimusmaaraykset
tulevat voimaan joko 1.2.2025, 1.6.2025 tai 1.8.2025. Kunkin maarayksen
voimaantulo ja sisaltd ilmenee taman yleiskirjeen liitteista 2, 3 ja 4.
Tarkistettujen palkkojen maksamisessa sovelletaan OVTES 2022-2025
allekirjoituspoytakirjan 11 §:n maaraaikoja.

Paikallisena erana 1.6.2025 kaytetaan 0,4 % OVTES osioiden A—F
palkkasummasta. Paikallinen jarjestelyera kohdennetaan osioiden A-F
opetushenkilostéon. Paikalliseen eran kohdentamisessa, laskemisessa
taytantdédnpanossa seka neuvottelumenettelyssa noudatetaan Kunta- ja
hyvinvointialan kehittamisohjelmaa (3.3 OVTES).

OVTES osioiden A-F kehittamisohjelman erat 2025

Palkkasumma yhteensa 297 581,56
Palkkasumma tavanomainen (pl. lomakorvaus, lomaraha, 291 210,24
lomalisd, kertapalkkio, ateriaetu)

Palkkasumma yhteensa osio B yleissivistava 275 965,91
Palkkasumma tavanomainen osio B yleissivistava 269 594 57
Palkkasumma + keskitetyn eran vaikutus (kerroin 1,0016) 270 025,92
Osio B jarjestelyera 0,4 % (YK 6/2025) 1 080,10
Paikallinen jarjestelyera 0,4% OVTES osio F

Palkkasumma yhteensa osio F musiikkioppilaitos 21 615,65
Palkkasumma tavanomainen osio F musiikkioppilaitos 21 615,65
Palkkasumma + keskitetyn eran vaikutus (kerroin 1,004) 21 702,11
Osio F jarjestelyera 0,4 % (YK 6/2025) 86.81

Paikallisen neuvottelutuloksen paatteeksi todettiin, ettd B- osa ja F-osa
kohdennetaan rehtoreiden TVA osuuteen.

Perustelut: Sopimuksen mukainen palkanosa, jota ei ole aiemmin
maksettu. Tyotehtavat ovat lisdantyneet ja tydn vaativuus on arvioitava.

Oheismateriaali:

- Yleiskirje 6/2025 https://www.kt.fi/yleiskirieet/2025/6/ovtes-osioiden-a-f-
kehittamiserat 2025

- Yhteistoimintaryhman poytakirja
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Paatdsehdotus Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus paattaa vahvistaa paikallisen neuvottelun tuloksen
OVTES osioiden A-F kehittamisohjelman erien 2025 kaytosta.

Paatos Hyvaksyttiin.
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto
Toimenpiteet Ote: Sivistys- ja hyvinvointipalvelujen palvelualuejohtaja, rehtorit,

hallintopalveluiden palvelualuejohtaja



