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Réasanen Elina Jasen
Simonen Maarit Jasen
Vornanen Jenny Varajasen
Hakkinen Jouni Esittelija/valmistelija
Pelttari Kaija Poytakirjanpitaja
Hakkinen Paivi Vierailija paikalla klo 16:04 - 17:09
Kaskilahti Jaana Vierailija paikalla klo 16:04 - 17:09
Kilpelainen Maria Vierailija paikalla klo 16:04 - 17:09
Koivisto Pauliina Vierailija paikalla klo 16:04 - 17:09
Kunelius Jari Vierailija paikalla klo 16:04 - 17:09
Rihto Jorma Vierailija paikalla klo 16:04 - 17:09
Vuorela Marika Vierailija paikalla klo 16:04 - 17:09
Hiltunen Martta Nuorisovaltuuston pj.
Tuikkanen Tuija Kaupunginhallituksen
edustaja

Poissa Vepsalainen Hilma
Aula Maria Kaisa
Laurila Vaind
Kuusela Miia
Vuopionpera-Kovanen Helena
Grénholm-Paananen Pirjo
Huotari Rosa
Piispanen Petteri
Penttinen Kristiina

Kasitellyt asiat 16 - 22

Allekirjoitukset

Poytéakirjan tarkastus

Pdytakirja on allekirjoitettu sédhkdisesti.

Jussi Kananen Kaija Pelttari
puheenjohtaja poytakirjanpitaja

Pdytakirja on tarkastettu, todettu kokouksen kulun mukaiseksi ja
allekirjoitettu sahkoisesti.

Elina Rasanen Maarit Simonen
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja
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Poytikirjan nahtavillapito

Pdytakirja on nahtavilla 24.03.2026 kaupungin verkkosivuilla.
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§17 Poytakirjantarkastajien valinta

§18 Sivistyksen ja hyvinvoinnin palvelualue/Toimintakertomus v.
2025

§19 Nuorisovaltuuston aloite hajusteiden kaytdsta koulussa

§ 20 Sisaisen tarkastuksen raportti 2025 ja tarkastussuunnitelma
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§21 Sivistys- ja hyvinvointijohtajan katsaus ajankohtaisiin asioihin
§ 22 Tiedoksisaantiasiat
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 16 18.03.2026

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 18.03.2026 § 16
Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on paatdsvaltainen,
kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.
Kokouskutsuna toimiva esityslista on lahetetty 13.03.2026. Kokouskutsu
on postitettava vahintdan 4 paivaa ennen kokousta. Sivistyslautakunnan

esityslista on samana paivana asetettu nahtaville myos kunnan yleiseen
tietoverkkoon.

Paatdsehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.

Paatos Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 17 18.03.2026

Poytakirjantarkastajien valinta

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 18.03.2026 § 17

Kuntalain 107 §:n mukaisesti toimielimen kokouksesta pidetaan
poytakirjaa. Hallintosdannén 177 §:n mukaan poytakirjan pitamisesta ja
sisallosta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja
poytakirjanpitaja ovat eri mieltd kokouksen kulusta, poytakirja laaditaan
puheenjohtajan ndkemyksen mukaan.

Pdytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pdytakirjanpitgja.
Lisaksi poytakirjan tarkastavat sivistyslautakunnan kyseista pdytakirjaa
varten valitsemat poytakirjantarkastajat. Poytakirja tulee lain mukaan
julkiseksi vasta sen jalkeen, kun se on tarkistettu, allekirjoitettu ja
varmennettu.

Paatdsehdotus Lautakunta valitsee 2 pdytakirjantarkastajaa ja ehdottaa kiertavan
valintatavan mukaisesti poytakirjantarkastajiksi valittaviksi Elina Rasasen
ja Maarit Simosen.

Paatos Hyvaksyttiin paatdsehdotuksen mukaisesti poytakirjantarkastajiksi Elina
Rasanen ja Maarit Simonen.
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 18 18.03.2026

Sivistyksen ja hyvinvoinnin palvelualue/Toimintakertomus v. 2025

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 18.03.2026 § 18
46/02.03.02/2026

Kuntalain (410/2015) mukaan tilinpaatds on oltava valmiina ja
kaupunginhallituksen hyvaksymana seka allekirjoittamana maaliskuun
loppuun mennessa.

Vuoden toiminnot tulee esitella talousarviorakenteen mukaisesti ja
talousarvion mukaisessa jarjestyksessa paakohdittain.

Toimintakertomus on osa kaupungin / kunnan virallista tilinpaatosta, joten
siihen ei tule sisallyttaa yksityiskohtaisia, kustannuspaikkakohtaisia tietoja.
Talousarvion kayttétalousosassa valtuusto on asettanut tehtdvakohtaiset
tavoitteet seka osoittanut tavoitteiden edellyttdmat tuloarviot ja maararahat
tehtavien hoitamiseen.

Toimintakertomuksessa esitetdaan palvelualueittain tavoitteiden ja talouden
toteutuminen, lyhyt analyysi talousarviossa asetettujen tavoitteiden
toteutumisesta, tuloarvioiden ja menomaararahojen toteutumisesta seka
olennaisten poikkeamien syista.

Taman pykalan oheismateriaalina on esitys sivistyksen ja hyvinvoinnin
palvelualueen vuoden 2025 toimintakertomukseksi. Vastuualuejohtajat
esittelevat toimintakertomusta oman vastuualueensa osalta.

Oheismateriaali:

- Sivistyksen ja hyvinvoinnin palvelualueen vuoden 2025
toimintakertomus

- Ulkoiset toimintatuotot ja -kulut

Lisétiedot:
Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, Jouni Hakkinen, puh. 040 557 0439

Paatésehdotus Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta hyvaksyy sivistyksen ja hyvinvoinnin
palvelualueen vuoden 2025 toimintakertomuksen ja esittaa sité edelleen
Viitasaaren kaupunginhallitukselle liitettavaksi Viitasaaren kaupungin
toimintakertomukseen.

Paatos Hyvaksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti.

Merkitédan tiedoksi, ettd Huopanan koulun koulunjohtaja Paivi Hakkinen,
Kymonkosken koulun koulunjohtaja Jaana Kaskilahti,
varhaiskasvatusjohtaja Maria Kilpeldinen, hyvinvointikoordinaattori
Pauliinan Koivisto, Haapaniemen koulun rehtori Jari Kunelius, kulttuuri- ja
vapaa-aikapalveluiden johtaja Jorma Rihto ja Viitasaaren lukion rehtori
Marika Vuorela olivat 1asnd kokouksessa klo 16:04 — 17:09 ja poistuivat
oman esittelyvuoron jalkeen ennen § 18 paatdksen tekoa.

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 18 18.03.2026

Toimenpiteet Jatkokasittely kaupunginhallitus
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Kaupunginhallitus §28 02.02.2026
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 19 18.03.2026
Nuorisovaltuuston aloite hajusteiden kaytosta koulussa

Kaupunginhallitus 02.02.2026 § 28

11/2026 8

Viitasaaren nuorisovaltuusto on esittanyt kokouksessaan 29.11.2025

seuraavan aloitteen:

"Haapaniemen koulussa yldkoululaisten osalta on vuosien saatossa kayty
paljon keskustelua hajusteiden kaytosta. Keskustelu on pyodrinyt
enimmakseen hajusteiden liiallisen kaytdon ymparilla, mutta ei ole
maaritelty, paljonko on liikaa. Koulussa on paljon hajusteherkkia, joiden
arkeen tuoksut vaikuttavat hyvin konkreettisella tasolla. Joku saattaa
saada migreenin, toisella keuhkot meneva ahtaalle astman vuoksi.
Nuorisovaltuustolla on tiedossa tapauksia, joissa hajusteiden aiheuttamat
terveysongelmat ovat johtaneet useisiin poissaoloihin koulusta.
Ymmarramme myos, etta hajusteiden kayttd on joillekin nuorille
itseilmaisun keino, mutta taytyy I6ytya jokin muu vaihtoehto, joka ei
vaaranna toisten terveyttd. ltsemaaraamisoikeuteen ei voi vedota, jos se
vaikuttaa jatkuvasti kanssaoppilaiden hyvinvointiin. Nuorisovaltuuston
mielesta koulun taytyy tehda tehokkaampia toimia, jotta kaikilla olisi
tasavertainen mahdollisuus hyvinvoivaan kouluarkeen.

Viitasaaren nuorisovaltuusto vaatii seuraavia asioita:

- Muutos Haapaniemen koulun jarjestyssaantdihin niin, etta toisia
haittaavasta hajusteiden kaytdsta voidaan poistaa opiskelija
luokkatilasta ja tarpeelliseksi nahdyssa tilanteessa lahettaa kotiin.
Myds kasvatuskeskustelu ja jalki-istunto voisivat olla toimivia keinoja.

- Lisaa keskustelua esimerkiksi terveystiedon tunneille
hajusteherkkyydesta seka ihan perushygieniasta sen vuoksi, etta jotkut
perustelevat hajusteidensa kayttoa silla, etta muuten haisisivat hielle.
Toivomme sellaista keskustelua, jossa ei syyllistetd heti hajusteita
kayttavia, vaan lahestytaan asiaa niin, ettd se saa oppilaat miettimaan,

kuinka tarpeellista niita on lopulta kayttaa.”

Lis&tiedot: Hallintopalvelujen palvelualuejohtaja Anni Riihiméki, puh.

044 459 7301, anni.rilhimaki@viitasaari.fi

Paatésehdotus Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus paattaa siirtda valtuustoaloitteen sivistys- ja

hyvinvointilautakunnan kasittelyyn.

Paatos Hyvaksyttiin.
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto
Toimenpiteet Jatkokasittelyyn sivistys- ja hyvinvointilautakunta

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 18.03.2026 § 19
84/00.01.03.01/2026
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Kaupunginhallitus §28 02.02.2026
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 19 18.03.2026

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja on pyytanyt Haapaniemen koulun rehtorilta
vastineen nuorisovaltuuston aloitteeseen. Vastineessa todetaan
seuraavaa:

Nuorisovaltuuston kirjelméssé nostetaan esille toisia haittaava hajusteiden
k&ytto ylaluokilla. Hajusteisiin reagoidaan eri tavoin. Hankalimmillaan
hajusteet aiheuttavat migreeni- tai astmakohtauksia.

Vastine:

Tavoitteena koulussa on jarjestaa ja yllapitaa koulupaiva sellaisena, etta
kaikki voivat siihen osallistua. Hajusteasioissa tama tarkoittaa sita, etta
toisia haittaavia hajusteita ei kayteta. Jos niita kuitenkin kaytetaan, niin
kayttdon puututaan, kun se saatetaan koululla henkilékunnan tietoon. Tata
tyota tulee arjessa tehda paivittain.

Nuorisovaltuusto vaatii muutosta jéarjestyssaéantoihin siten, etté siellé
erikseen mainittaisiin toisia haittaava hajusteiden kéyttd. Téhén liittyen
esitetdan myos erilaisia seuraamuksia.

Vastine:
Haapaniemen koulun jarjestyssaannét on paivitetty 1.8.2025
(oheismateriaali).

Hajusteasioissa toimitaan jarjestyssaantdjen kohdan 1 pohjalta —
"Koulussamme noudatetaan koulun kaikkien aikuisten ohjeita.” Jos
oppilaalla havaitaan toisia haittaavaa hajusteiden kayttoa, siita
keskustellaan ja ohjeistetaan vahentamaan hajusteen kayttda seka
tarvittaessa lopettamaan sen kayttd kokonaan. Asia saatetaan myos
huoltajien tietoon ja tarvittaessa kdydaan myos tarkempi keskustelu
asiasta. Mikali toisia haittaava hajusteiden kaytto jatkuu, on ohjeistuksena
tallaisen oppilaan poistaminen luokasta. Nain myés on toimittu ja toimitaan
jatkossakin. Rangaistuksena toistuvasta ohjeen noudattamatta
jattdmisessa on kaytdssa kasvatuskeskustelut ja jalki-istunnot.

Nuorisovaltuusto vaatii myds lisééa keskustelua esimerkiksi
terveystiedontunneilla.

Vastine:

Hygienia ja hajusteiden kaytto tulevat luontevasti esille terveystiedon
tunneilla. Keskustelua hajusteasiasta on hyva ottaa esille varsinkin niissa
luokissa, missa on hajusteherkkia oppilaita. Asiaa on hyva tuoda esille
myds siten, ettd kutsutaan koululle kokemusasiantuntija kertomaan
hajusteiden aiheuttamista haittavaikutuksista hanen kokemanaan.

Aloite huomioiden Haapaniemen koululla on 12.3.2026 hyddynnetty
Hengitysliiton kouluttamaa kokemustoimijaa kasiteltdessa tuoksuihin ja
tuoksuttomuuteen liittyvia asioita opettajakunnan kanssa. Soveltuvin osin
ja tarvittaessa kokemustoimijaa kaytetdan apuna kasiteltdessa asiaa myos
oppilaiden kanssa terveystiedon oppitunneilla.

Oheismateriaali:
- nuorisovaltuuston aloite
- Haapaniemen koulun jarjestyssaannoét
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Kaupunginhallitus §28 02.02.2026
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 19 18.03.2026
Lisé&tiedot:

Paatosehdotus

Paatos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Haapaniemen koulun rehtori, Jari Kunelius, puh. 044 459 7377
Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, Jouni Hakkinen, puh. 040 557 0439

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Viitaten Haapaniemen koulun rehtorin vastaukseen nuorisovaltuuston
jattdmaan aloitteeseen, sivistys- ja hyvinvointilautakunta toteaa
lausuntonaan kaupunginhallitukselle, ettd Haapaniemen koulun ohjeistus
hajusteiden kaytosta ja mahdolliset seuraamukset ohjeiden noudattamatta
jattamisesta ovat riittavat, eika jarjestyssaantéja nain ollen tarvitse
muuttaa.

Lisaksi sivistys- ja hyvinvointilautakunta toteaa positiivisena asiana, etta
koululla on hyédynnetty Hengitysliiton kouluttamaa kokemustoimijaa
kasiteltdessa tuoksuihin ja tuoksuttomuuteen liittyvid asioita
opettajakunnan kanssa. Tarvittaessa kokemustoimijaa voidaan hyddyntaa
my0s terveystiedon oppitunneilla

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Muutoksenhakukielto

Jatkokasittelyyn kaupunginhallitus
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 20 18.03.2026

Sisdisen tarkastuksen raportti 2025 ja tarkastussuunnitelma vuosille 2026-2028 / sivistys- ja
hyvinvointilautakunta

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 18.03.2026 § 20
134/12.00.00/2025

Voimassa olevan hallintosdannén mukaan lautakunta ja johtokunta
vastaavat palvelualueellaan sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisesta, toimeenpanon valvonnasta ja tuloksellisuudesta seka
raportoivat kaupunginhallitukselle sisédisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisesta ja keskeisista johtopaatoksista.

Sisainen tarkastus arvioi objektiivisesti ja riippumattomasti sisdisen
valvonnan, riskienhallinnan ja konsernivalvonnan jarjestamista ja
tuloksellisuutta, raportoi arvioinnin tuloksista seka esittaa toimenpide-
ehdotuksia jarjestelman kehittamiseksi.

Sisaisella tarkastuksella on oikeus saada tarkastustehtavansa
suorittamiseksi tarpeelliset tiedot ja asiakirjat. Sisaista tarkastusta
suoritetaan kaupunginhallituksen ja lautakuntien hyvaksyman sisadisen
tarkastuksen tarkastussuunnitelman ja tydohjelman mukaisesti.
Tarkastussuunnitelma ja sisdisen tarkastuksen tydohjelmat toimitetaan
tiedoksi tarkastuslautakunnalle ja tilintarkastajille.

Sivistys ja hyvinvointilautakunta on valinnut kokouksessaan 13.8.2025 § 50
lautakunnan sisaisiksi tarkastajiksi Pirjo Nymanin ja Elina Rasasen.

Lautakunnan sisaiset tarkastajat ovat laatineet sisaisen tarkastuksen
raportin 2025 ja tarkastussuunnitelman vuosille 2026 — 2028.

Oheismateriaali:
- Sisaisen tarkastuksen raportti 2025
- Sisaisen tarkastuksen suunnitelma 2026-2028

Lisé&tiedot:
Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, Jouni Hakkinen, puh. 040 557 0439

Paatésehdotus Sivistys- ja hyvinvointijohtaja
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya sisaisen tarkastuksen
raportin 2025 ja sisaisen tarkastuksen suunnitelman 2026-2028 ja antaa
ne edelleen tiedoksi kaupunginhallitukselle ja tarkastuslautakunnalle.
Paatos Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet ote kaupunginhallitus, tarkastuslautakunta
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 21 18.03.2026

Sivistys- ja hyvinvointijohtajan katsaus ajankohtaisiin asioihin

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 18.03.2026 § 21

57/12.00.00/2026
Sivistys- ja hyvinvointijohtaja informoi sivistys- ja hyvinvointilautakuntaa
valmistelussa olevista sekd sen toimintaan vaikuttavista asioista.
Samassa yhteydessa on mahdollisuus keskusteluun katsauksen pohjalta,
valmisteluty6ta evastaen. Katsauksessa voidaan myds kuulla muita
viranhaltijoita, ulkopuolisia asiantuntijoita sekd muita sidosryhmia ja

yhteistydkumppaneita.

Lisétiedot:
Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, Jouni Hakkinen, puh. 040 557 0439

Paatdsehdotus Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee katsauksen tiedokseen.
Paatos Merkittiin tiedoksi.
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet -
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta § 22 18.03.2026

Tiedoksisaantiasiat

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 18.03.2026 § 22

92/12.00.00/2026
Sivistys- ja hyvinvointilautakunnalle tiedoksi:
- Nuorisovaltuuston kokouspoytakirja 05.02.2026
- Pihtiputaan kunnan sivistys- ja hyvinvointilautakunta 03.02.2026 § 3
poytakirjanote liitteineen: Talousarvion 2026 kayttdésuunnitelman
hyvaksyminen
Oheismateriaali:
- Nuorisovaltuuston pdytakirja
- poytakirjanote ja liitteet (Pihtiputaan kunnan sivistys- ja
hyvinvointilauta)
Paatdsehdotus Sivistys- ja hyvinvointijohtaja
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.
Paatos Merkittiin tiedoksi.
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet -
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 16, § 17, § 18, § 19, § 20, § 21, § 22

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédénpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.



