
 
Viitasaaren kaupungin henkilöstökertomus 2025 
  
Tarkastuslautakunta 25.03.2026 § 19   
68/00.03.01/2026   
 
 
 Hallintosäännön 16 §:n mukaan hallintopalveluiden palvelualueen tehtävänä 

on tuottaa kaupunkiorganisaation tarvitsemat päätöksenteon tukipalvelut ja 
henkilöstöpalvelut sekä kaupunkikonsernin organisaatioiden tarvitsemat 
taloushallinto- ja tietohallintopalvelut.  

 
Henkilöstöpalvelujen osalta hallintopalveluiden palvelualue vastaa 
henkilöstösuunnittelusta ja raportoinnista, henkilöstön rekrytointiprosesseista, 
toimii esihenkilöiden ja johdon tukena työsuhdeasioissa sekä 
henkilöstökäytänteiden ja organisaation kehittämisessä.  
 
Hallintopalveluiden palvelualue on valmistellut henkilöstökertomuksen vuodelta 
2025. Hallintopalveluiden palvelualuejohtaja Anni Riihimäki on kutsuttu 
tarkastuslautakunnan kokoukseen esittelemään kaupungin henkilöstökertomus 
vuodelta 2025. 

 
 

Päätösehdotus Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja: 
 
Tarkastuslautakunta merkitsee henkilöstökertomuksen tiedoksi. 
 

Päätös Tarkastuslautakunta merkitsi henkilöstökertomuksen tiedoksi. 
  
 Merkitään pöytäkirjaan tiedoksi, että hallintopalvelujen palvelualuejohtaja 

Anni Riihimäki oli läsnä kokouksessa klo 15.04-16.17. 
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