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137

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginhallitus 22.06.2026

Paatosehdotus
Paatos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Tasta kokouksesta on annettu tieto hallintosaannon 145 - 147 §:ien
mukaisesti. Kaupunginhallituksen kokouskutsu ja esityslista on lahetetty
18.6.2026 sahkdisesti ja julkaistu samana paivana nahtaville kaupungin
verkkosivuilla.

Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on paatdsvaltainen,
kun enemman kuin puolet jasenista on lasna. Hallintosdannon 150 §:n
mukaan toimielimen jasenten ja esittelijan lisaksi kaupunginhallituksen
kokouksessa on lasnaolo- ja puheoikeus valtuuston puheenjohtajalla ja
varapuheenjohtajilla.

Hallintosdanndén mukaan puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja
paatosvaltaiseksi.

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatésvaltaisuuden.

Muutoksenhakukielto
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138

Poytakirjantarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 22.06.2026

Paatosehdotus

Paatos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Kuntalain (410/2015) 107 §:n 1 momentin mukaan toimielimen paatdksista
pidetdan poytakirjaa. Lain 140 §:n 1 momentin mukaan toimielimen
poytakirja siihen liittyvine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitus-
osoituksineen pidetdan tarkastamisen jalkeen nahtavana yleisessa
tietoverkossa, jollei salassa pitoa koskevista saannoksistd muuta johdu.

Hallintosdannon 165 §:n mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla. Poytakirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan
paasaantoisesti kokousta seuraavina paivina, kuitenkin viimeistaan
kolmantena paivana kokouksesta. Poytakirja voidaan tarkastaa myds
sahkdisesti.

Pdytakirja on allekirjoitettavissa ja tarkastettavissa sahkdisesti 23.6.2026.
Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus paattaa valita poytakirjantarkastajiksi Jari Hamalaisen ja
Anna Kemppaisen.

Muutoksenhakukielto
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139
Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy:n yhtiokokous

Kaupunginhallitus 22.06.2026
202/00.04.02/2026

Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy:n varsinainen yhtidkokous jarjestetaan
kaupunginhallituksen kokouksen yhteydessa 22.6.2026 klo 16.00.
Viitasaaren kaupunginvaltuuston 26.5.2025 hyvaksymassa Viitasaaren
kaupungin omistajapoliittiset linjaukset -dokumentissa todetaan, ettd ohje
paivittaa myos aikaisemmat ohjeet yhtiokokousmenettelyista,
mahdollistaen sen, etta tytaryhtididen yhtikokoukset on mahdollista
jarjestda kaupunginhallituksen kokouksen yhteydessa.

Yhtidkokouskaytanndsta todetaan seuraavaa:

"Osakeyhtidlain (624/2006) 5 luvussa on saédetty yhtibkokouksesta.
Yhtibkokous on osakeyhtion ylin pdétéksentekoelin, jossa
osakkeenomistajat osallistuvat yhtiébn ohjaukseen ja valvontaan. Tilikauden
aikana yhtién on jérjestettdvé yksi varsinainen yhtibkokous.

Tarvittaessa jérjestetdén yliméaéréinen yhtibkokous. Yhtibkokouksen
ajankohdasta ja késiteltévista asioista on ilmoitettava konsernijohdolle ja
muille osakkeenomistajille osakeyhtiblain 5 luvun 19 §:n mukaisesti
viimeistdan yhté viikkoa ennen kokousajankohtaa, jollei kaikkien
osakkeenomistajien suostumuksella muuta sovita. Yhtibkokouskutsun
yhteydessé on toimitettava etukéteen tarpeellinen kokousmateriaali.

Myés tilintarkastuskertomus on toimitettava tilinpaatésta kasittelevan
yhtibkokouksen kutsun yhteydessé. Jos edelld mainittua aikataulua ei ole
kaytdnndn syistd mahdollista noudattaa, on poikkeavasta kéytannésta
sovittava erikseen konsernijohdon kanssa.

Mikéli yhtibkokouskutsun ldhettdmisessé ei ole noudatettu em. ohjeita, voi
konsernijohto edellyttda kokouksen ajankohdan siirtdmista. Yhtion
hallituksen puheenjohtajan ja toimitusjohtajan on oltava ldsnéa
yhtibkokouksessa. Kaupunginjohtajalla tai h&nen méérédéamaélldén on
lasnéolo- ja puheoikeussé&étibiden vuosikokouksissa eli kokouksissa, joissa
tilinp&éatos allekirjoitetaan ja hyvéksytééan.

Yhtibkokous on mahdollista jarjestda kaupunginhallituksen kokouksen
yhteydessé. Yhtibkokousedustajan olisi suositeltavaa olla
kaupunginhallituksen jasen tai konserniyhtién toimitusjohtaja tai
viranhaltija, my6s asunto-osakeyhti6issé.”

Yhtidkokouskutsun mukaisesti yhti6kokouksessa kasitelldadn muun muassa
yhtion tilinpaatds, hallituksen ja toimitusjohtajan vastuuvapaus tilikaudelta
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Paatosehdotus

Paatos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

ja yhtién hallituksen kokoonpano. Yhtiékokousedustajaksi
kaupunginhallituksesta on nimetty Tuija Tuikkanen, joka osallistuu
yhtidkokouksen paatdksentekoon.

Kaupunki on omistajana tilannut BDO Oy:Ita erityistarkastuksen koskien
yhtion tilikautta 2025. Erityistarkastusta on esitelty kaupunginhallituksen
jasenille ja yhtion hallituksen jasenille 10.6.2026. Erityistarkastuksessa
esitetyt huomiot kasitelldan yhtidkokouksessa.

Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy:n yhtidkokous pidetaan taman pykalan
kasittelyn yhteydessa siten, ettd kaupunginhallitus kasittelee ensin
pykaldmuotoisena yhtibkokousedustajan ohjeistamisen, jonka jalkeen
pidetdan Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy:n yhtiékokous.

Oheismateriaali:

- Kutsu 22.6.2026 yhtidkokoukseen

- Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy:n yhti6jarjestys

- Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy:n tilinpaatds 2025

- Tilintarkastuskertomus 2025

- Vuosikertomus tilikaudelta 1.1. — 31.12.2025

- Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy/ hallituksen 4.6.2026 pdytakirjaote

- Tarkastusraportti Viitasaaren Vuokra-asunnot Oy (EI JULKINEN, Julk
§ 24 kohta 1)

Lisétiedot: Kaupunginjohtaja Helena Vuopionpera-Kovanen, puh.
050 307 6114, helena.vuopionpera-kovanen@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus merkitsee kokouskutsun tiedoksi ja ohjeistaa
yhtidbkokousedustajan kokoukseen.

Muutoksenhakukielto


mailto:helena.vuopionpera-kovanen@viitasaari.fi
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140
Kaupunginvaltuuston 15.6.2026 paatosten taytantéonpano

Kaupunginhallitus 22.06.2026
61/00.01.02/2026

Kuntalain 39 §:n 1 momentin mukaan kunnanhallitus vastaa valtuuston
paatosten valmistelusta, taytantéonpanosta ja laillisuuden valvonnasta.
Taytantdéonpanoon kuuluu olennaisena osana paatosten laillisuuden
valvonta. Valvonta antaa mahdollisuuden korjata laillisuusvirheet, jotka
muutoin voivat johtaa valituksiin. Kaytanndssa hallitus paattaa asiasta
valtuuston kokouksen jalkeisessa kokouksessaan.

Valvonnan kohteena ovat kaikki valtuuston paatokset ja valvonta kohdistuu
mahdollisiin menettelyvirheisiin, toimivallan ylityksiin ja muihin laillisuusvir-
heisiin. Sen sijaan hallitus ei voi kieltaytya taytantéén panemasta paatosta
silld perusteella, ettd se on epatarkoituksenmukainen. Jos hallitus katsoo,
etta paatos on lainvastainen, silla on velvollisuus olla panematta paatosta
taytantdon ja saatettava asia viipymatta valtuuston kasiteltavaksi.

Kuntalain (410/2015) 143 §:n mukaan paatos voidaan panna taytantéon
ennen kuin se on saanut lainvoiman. Taytantéénpanoon ei kuitenkaan saa
ryhtyd, jos oikaisuvaatimus tai valitus kay taytantdonpanon johdosta
hyddyttdmaksi taikka jos oikaisuvaatimuksen kasitteleva toimielin tai
valitusviranomainen kieltaa taytantdéénpanon.

Lisétiedot: Hallintopalvelujen palvelualuejohtaja Anni Riihimé&ki, puh.
044 459 7301, anni.riihimaki@viitasaari.fi

Paatdsehdotus Kaupunginjohtaja:
Kaupunginhallitus paattaa todeta, etta kaupunginvaltuuston 15.6.2026
tekemat paatdkset ovat syntyneet laillisessa jarjestyksessa eivatkd mene
valtuuston toimivaltaa ulommaksi tai muutoin ole lainvastaisia, joten
paatokset voidaan panna taytantoon.

Paatos

Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet -
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141
Tuunaripajan toiminnan paattyminen

Kaupunginhallitus 22.06.2026
660/02.00.02/2025

Tausta

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi 15.6.2026 pidetyssa valtuuston
kokouksessaan talouden tasapainottamisohjelman vuosille 2026-2029.
Yhtena toimenpiteena on paatetty Tuunaripajan lakkauttamista ja
tyodllisyyspalveluiden uudelleenarviointia sopeutuskauden aikana. Arvioitu
kumulatiivinen vaikutus toimenpiteille on sopeutuskaudella 2026-2029
yhteensa 1 001 000 euroa, sisaltaen tilan vuokrat, materiaalikulut,
henkilostokulut, jne. Sisdisena tulona ovat konsernin sisalla nakyneet
vuokratulot, mutta tilat ovat vuokrattavissa myos ulkopuoliseen
yrityskayttoon. Vuoden 2026 aikana, ajalla tammi-kesakuu ovat
Tuunaripajan ulkoiset myyntituotot olleet reilut 6000 euroa. Vuositasolla
myyntituotto on arviolta 20.000 euroa. Tuunaripajan toiminta on
kaupunginhallituksen alaista toimintaa, sisaltyen elinvoimapalveluiden
budijettiin.

Tuunaripaja on alun perin perustettu hanketoiminnan kautta, aikana, jolloin
perusturvan palvelut ja kuntouttava ty6toiminta ovat viela olleet kaupungin
jarjestamisvastuulla. Tuunaripaja on suunnattu tyéttémien, erityisesti
pitkdaikaisty6ttomien tyollistdmiseen ja osaamisen vahvistamiseen ja siina
on hyddynnetty myds palkkatuen mahdollisuutta. Kuntien saama palkkatuki
paattyi vuoden 2025 loppuun, tydllisyysalueuudistuksen tultua voimaan
vuoden 2026 alusta. Kuntouttava tytoiminta on siirtynyt hyvinvointialueelle
vuoden 2023 alusta alkaen.

Tuunaripajalla tyollistettyjen palkat on maksettu vuoden 2026 aikana
suoraan kaupungin budjetista. Tuunaripajalla on tyéskennellyt vakituinen
ohjaaja, joka elakoityy vuoden 2026 aikana.

Tuunaripajalla on viela tyollisyysalueuudistuksen jalkeen jatkettu
pitkaaikaistyottomien tydllistdmistoimintaa ja toimintaa paivitettiin vuoden
2025 aikana kohti kierratyskeskus -toimintaa. Tuunaripajan tydntekijdiden
osaamista on tydsuhteiden aikana kehitetty esimerkiksi osaamistodistusten
kautta ja sitd kautta on vahvistettu heidan osaamistaan.

Kierratyskeskus -toiminnan yllapitdminen ei ole kaupungin lakisdateista
toimintaa. Kevaan aikana on selvitetty paikkakunnalla olevien toimijoiden
halukkuutta kierratyskeskus -toiminnan jatkoon, mutta toistaiseksi uutta
toimijaa ei ole |0ydetty.
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Tyobllisyyspalveluiden jarjestamisvastuun siirryttya kunnille 1.1.2025 alkaen
pitkdaikaisty6ttémien palveluiden painopiste on siirtynyt tyémarkkinoille
sijoittumista edistaviin, yksilollisiin ja tuloksellisiin palveluihin. Kunnan
tehtavana on ensisijaisesti edistaa asiakkaiden tydllistymista avoimille
tydmarkkinoille eika yllapitaa tyétoimintaa, jonka yhteys varsinaiseen
tyollistymiseen on vahainen.

Palkkatuen merkityksen véheneminen

Tyo6pajatoiminnan taloudellinen perusta on muuttunut olennaisesti
palkkatuen kaytdn rajoitusten vuoksi. Kunnilla ei ole enda aiempien
vuosien kaltaisia mahdollisuuksia hyodyntaa palkkatukea
pitkaaikaistyottomien tyollistamisessa, minka seurauksena toiminnan
kustannukset kohdistuvat aiempaa suuremmalta osin kaupungin omaksi
menoksi. Tydpajatoiminnan kustannusvaikuttavuus on siten heikentynyt
merkittavasti.

Kuntouttavan tyétoiminnan siirtyminen hyvinvointialueelle

Kuntouttavan tyoétoiminnan jarjestamisvastuu on siirtynyt hyvinvointialueille,
jolloin kaupungilla ei enda ole samaa roolia kaikkein heikoimmassa
tydmarkkina-asemassa olevien henkildiden palveluiden jarjestajana.
Ty6pajatoiminta on perinteisesti palvellut osittain juuri tatd kohderyhmaa,
minka vuoksi toiminnan alkuperainen peruste on muuttunut olennaisesti.

Vaikuttavuuden nékékulma

Tyollisyysuudistuksen tavoitteena on lisata tydllistymista avoimille
tydmarkkinoille. Tutkimusten ja kdytannon kokemusten perusteella
kaupungin sisaiset tyopajajaksojen kaltaiset ratkaisut eivat valttamatta
johda tehokkaasti avoimille tydmarkkinoille sijoittumiseen, ellei toiminnalla
ole selkeaa yhteytta tydnantajiin ja rekrytointeihin. Kaytettavissa olevat
resurssit voidaan kohdentaa vaikuttavammin tydnantajayhteistydhon,
yrityspalveluihin, osaamisen kehittdmiseen seka yksiléllisiin
tydllistymispolkuihin.

Kunnan rooli tybnantajamarkkinoiden kehittéjanéa

Tyobllisyysalueuudistuksen jalkeen kunnan tehtdvana on toimia alueellisen
elinvoiman, yritysten tydvoiman saatavuuden ja tyollisyyden edistajana.
Tahan tavoitteeseen vastaa paremmin tydnhakijoiden ohjaaminen
yrityksiin, oppisopimuksiin, koulutukseen tai muihin tyémarkkinoille
kiinnittymista tukeviin palveluihin kuin kaupungin oman tyépajatoiminnan
yllapitaminen.

Taloudellinen ndkékulma

Kunnan maksuosuus pitkaaikaistyéttdomyyden kustannuksista maaraytyy
nykyisin entistd vahvemmin ty6ttdomyyden keston perusteella. Kunnan
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kannalta tarkoituksenmukaisinta on kohdentaa resurssit sellaisiin
palveluihin, joilla on suurin todennakoisyys johtaa tyollistymiseen tai
tyottdomyyden katkeamiseen. Mikali tydpajatoiminnan vaikuttavuus
tyollistymisen nakdkulmasta on rajallinen, ei toiminnan yllapitdminen ole
taloudellisesti eika toiminnallisesti perusteltua.

Kaupungin toimenpiteet tyollisyyden ndkékulmasta

Viitasaaren kaupungin lakisaateisista tyodllisyyspalveluista vastaa
Aznekosken kaupungin vastuulla toimiva Pohjoisen Keski-Suomen
tyodllisyysalue. Viitasaaren kaupungilla tydskentelee edelleen oma
tyollisyyspaallikko, jonka vastuualueella my6s Tuunaripajan toiminta on
ollut. Tydllisyyspaallikdon tehtavankuvaan on kuulunut myds muita tehtavia.

Kaupungin omiin tyollisyyspalveluihin on perustettu kevaan 2026 aikana
uusia elementteja, kuten tydllisyyden kuntalisat. Viitasaarella mydnnetaan
vuonna 2026 harkinnanvaraista peruskuntalisda tyéssakayntialueen pk-
yrityksille, yhdistyksille tai yksityisille henkilGille, jotka palkkaavat
Viitasaarella kirjoilla olevan tyollisyysalueella tyottoman tyonhakijana
olevan henkilon.

Tyobllistdmisen peruskuntalisdn maara on 600,00 € kuukaudessa henkilba
kohden. Vajaalta kuukaudelta maksetaan arkipaivakohtainen tukimaksu,
joka maksetaan kuukausittain esimerkiksi 600 €/21 = 28,57 €/arkipaiva.

Tukea maksetaan maksimissaan kahdelle henkildlle/pk-yritys.

Jos tydnhakijalla ei ole kotikuntamerkintda Suomessa, voi Viitasaaren
kaupunki harkinnanvaraisesti myontaa kuntalisaa Viitasaarella oleskelun
perusteella. Vieraskielisyyden perusteella voidaan mydntaa kuntalisdd mm.
kotoaikaisille, tilapaisen suojelun piirissa oleville tai muutoin kielitaitonsa
vuoksi haavoittuvassa tydmarkkina-asemassa oleville tydnhakijoille.

Kuntalisien (normaali ja korotettu) lisdksi kaupunki maksaa
oppisopimustukea seka tuetaan nuorten kesayrittajyytta
kesayrittajyyssetelein. Kaupunki sai myds Keski-Suomen liitolta
hankerahoituksen nuorten tydllistdmisen hankkeeseen, jonka on tarkoitus
kaynnistya syyskuussa 2026.

Muuttuneessa tilanteessa kaupungin tulee panostaa omia tyéllistdmisen
resurssejaan uudenlaisiin kohteisiin, tehden tiivista yhteistyota
tydllisyysalueen ja kehittdmisyhtién kanssa.

Tasapainotusohjelman toimenpiteiden taytantéé6npano

Tuunaripajalla talla hetkella tydskentelevien tydllistettyjen tydsopimukset
paattyvat kesakuun 2026 loppuun. Tyopajaohjaajan tydsuhde paattyy
elakeelle siirtymisen mydta myoéhemmin vuoden 2026 aikana. On
tarkoituksenmukaista, etta tyollisyyspaallikon tybaikaa ei kayteta
Tuunaripajan toimintojen pydrittamiseen, vaan Tuunaripajan
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Paatosehdotus

(kierratyskeskus) toiminta lakkautetaan kesakuun 2026 loppuun. Tilojen
vuokrasopimus irtisanotaan ja tilojen tyhjennys toteutetaan elo-
syyskuussa. Muilta osin tyollistamisen toimenpiteita jatkokehitetaan
tulevissa talousarviosuunnitteluissa.

Liséatiedot: Kaupunginjohtaja Helena Vuopionperd-Kovanen, puh.
050 307 6114, helena.vuopionpera-kovanen@yviitasaari.fi ja
tyollisyyspééllikké Mervi Paananen, puh. 044 459 7578,
mervi.paananen@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:

Tyollisyyspalveluiden jarjestamisvastuun siirryttya kunnille, palkkatuen
kaytén mahdollisuuksien vahennyttya seka kuntouttavan tyétoiminnan
siirryttyad hyvinvointialueelle ovat kaupungin oman tyépajatoiminnan
toiminnalliset ja taloudelliset edellytykset muuttuneet olennaisesti.
Kaupungin tyéllisyydenhoidon resurssit on tarkoituksenmukaista
kohdentaa palveluihin, jotka tukevat suoraan tyollistymista avoimille
tyomarkkinoille, vahvistavat tydnantajayhteistyota seka edistavat
tyovoiman saatavuutta alueella.

Nain ollen pitkdaikaistyottomien tydllistdminen kaupungin omalla
tyopajatoiminnalla ei ole nykyisessa toimintaymparistdssa
tarkoituksenmukainen tai kustannusvaikuttava toimintamalli.

Taman pohjalta kaupunginhallitus paattaa:

1.) Lakkauttaa Tuunaripajan / Kierratyskeskuksen toiminnan kesakuun
2026 loppuun;


mailto:helena.vuopionpera-kovanen@viitasaari.fi
mailto:mervi.paananen@viitasaari.fi
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2.) Irtisanoo Tuunaripajan tiloja koskevan vuokrasopimuksen;

3.) Huomioi tyéllistamisen toimenpiteiden jatkokehittamisen muilta osin
osana tulevaa talousarviosuunnittelua.

Paatos
Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus

Toimenpiteet Ote: tydllisyyspaallikkd, tydpajaohjaaja, Tilapalvelut
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142
Metsdomaisuuden hoitopalveluiden hankinta ajalle 1.1.2027 - 31.12.2031

Kaupunginhallitus 22.06.2026
154/02.05.00/2026

Viitasaaren kaupungin nykyinen sopimuskausi metsanhoitopalveluista
paattyy 31.12.2026. Kiinteistopaallikkd on pyytanyt tarjousia
metsdomaisuuden hoitoon liittyvista palveluista Viitasaaren kaupungin
omistamien metsatilojen osalta ajalle 1.1.2027 — 31.12.2031.
Sopimuskautta on mahdollista jatkaa kahdella optiovuodella vuoden 2033
loppuun. Hankinta sisaltdéd mm. puukauppapalvelut, metsanhoitopalvelut,
metsasuunnitelman yllapito ja kaupungin metsdomaisuuden tilan
seurannan, raportoinnin seka talousarvion laadinnan.

Metsasuunnitelman mukainen hakkuukertyma on hankintakaudella
1.1.2027 — 31.12.2031 arviolta noin 19 000 kuutiometria (keskimaarin n.

3 800 m?® vuodessa), josta noin kolmasosa harvennushakkuista.
Leimikoiden yhteispinta-ala on hankintakaudella metsasuunnitelman
mukaan noin 162,5 hehtaaria. Lisdksi on toteutettavana taajama-alueen
tontti- yms. hakkuita, joiden maaraa ei erikseen arvioitu. Raivaussahatyo6ta,
sisaltden varhaisperkausta, taimikonhoitoa ja ennakkoraivuuta arvioidaan
tulevan hankintakaudella yhteensa n. 117 hehtaaria ja taimikon
perustamistyéta noin 70 hehtaarille. Kasvatus- ja ravinnelannoitusten
maaraksi on arvioitu yhteensa n. 52 ha.

Tarjoukset pyydettiin Hilma -jarjestelmassa. Hinnat annettiin tydlajeittain ja
vertailuhinta laskettiin kertomalla yksikkdhinnat hankintakauden arvioidulla
menekeilla ja laskemalla hinnat yhteen. Tarjouspyynnon tarkasti
elinymparistdn ja asumisen palvelualuejohtaja 30.3.2026. Kysymysten
jattdaika oli 25.5.2026 klo 8:00 mennessa ja kysymyksiin vastattiin
25.5.2026 aikana. Tarjousten jattdaika oli 3.4.2026 klo 5:05 (Hilman
julkaisuajankohta) - 15.6.2026 klo 8:00 asti. Tarjousten avaustilaisuus
pidettiin 15.6.2026 alkaen klo 9:30 kunnossapitopaallikdn ja
kiinteistopaallikdon toimesta.

Tarjouksia saatiin tarjousaikana kaksi (2) kappaletta, tarjoajat ja
vertailuhinnat (alv 0 %):
¢ Metsanhoitoyhdistys Keski-Suomi ry; 202 606,50 € (jatkossa MHY)
o Karelwood Oy; 241 284,00 €

MHY:n tarjous taytti tarjouspyynnon vaatimukset seka tarjouspyynndssa
tarjoajalta esitetyt vaatimukset, paitsi vuosiliikevaihdosta ei oltu annettu
tietoa. Kiinteistopaallikko pyysi sahkopostitse vuosiliikevaihdosta
tarkentavan tiedon, joka toimitettiin 15.6.2026 aikana. Taydennetyin tiedoin
MHY::n tayttaa tarjouspyynnoén vaatimukset.
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22.06.2026

Paatosehdotus

Paatos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Karelwood Oy:n asiantuntijamaara ei tarjoushetkella tayta tarjouspyynnén
vaadetta. Lisaksi puuttuvat tiedot vuosiliikevaihdosta seka tilaajan kayttéon
annettavasta sahkoisesta jarjestelmasta.

Oheismateriaalit:

- Tarjouspyyntobaineisto

- Tarjousten avauspdytakirja
- Tarjoukset

Lisétiedot: Hallintopalveluiden palvelualuejohtaja Anni Riihiméki, puh.

044 459 7301, anni.rilhimaki@viitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus paattaa valita Viitasaaren kaupungin metsaomaisuuden
hoitopalveluiden toimittajaksi hankintakaudelle 1.1.2027 - 31.12.2031
Metsanhoitoyhdistys Keski-Suomi ry:n. Sopimuskautta voidaan jatkaa

kahdella optiovuodella vuoden 2033 loppuun. Valinnan perusteena
kilpailutuksen mukainen edullisin vertailuhinta.

Hankintaoikaisu ja valitusosoitus Markkinaoikeus

Ote tarjoajat, tiedoksi kiinteistopaallikkd ja kunnossapitopaallikké
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Talousarvion ja suunnitelman 2027-2029 laadintaohjeet ja suunnittelukehys vuodelle 2027

Kaupunginhallitus 22.06.2026
269/02.00.00/2026

Kuntalain 110 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessa
hyvaksyttava kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen
huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion
hyvaksymisen yhteydessa valtuuston on hyvaksyttava myos
taloussuunnitelma seuraavaksi kolmeksi tai useammaksi vuodeksi
(suunnitelmakausi). Talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimmainen
VUOSiI.

Hallintosaannon 78 §:n mukaan kaupunginhallitus hyvaksyy
suunnittelukehykset ja talousarvion laadintaohjeet. Suunnittelukehyksen
asettaminen kaynnistaa vuoden 2027 talousarvion ja vuosien 2027-2029
taloussuunnitelman valmistelun. Suunnittelukehys on
kaupunginhallitukseen nahden sitova talousarvion valmistelupohja, jonka
mukaisesti palvelualueet ja lautakunnat valmistelevat vuoden 2027
talousarvioesityksensa.

Suunnittelukehyksen pohjana on valtuuston 15.6.2026 hyvaksyman
talouden tasapainotusohjelman mukainen vuoden 2027 toimintakate ja
tasapainotusohjelmassa vuodelle 2027 linjatut toimenpiteet. Verotuloarviot
perustuvat kesakuussa 2026 paivitettyyn Kuntaliiton veroennustekehikkoon
ja talousarvion tasapainotusohjelman mukaisiin veroprosentteihin.
Valtionosuudet on arvioitu kesakuussa 2026 paivitettyjen
valtionosuuslaskelmien pohjalta.

Kayttétalouden suunnittelukehys annetaan palvelualuekohtaisesti
nettomaaraisenad. Mahdolliset menojen lisdystarpeet kuten lainsdadantoon
perustuvat vaatimusten muutokset, sopimuksiin ja sitoumuksiin perustuvat
hinnoittelumuutokset, palkkojen sopimuskorotukset yms. tulee
lahtdkohtaisesti rahoittaa asetettujen kehyksien sisalta. Hankintalain
muutoksista aiheutuvat kustannusvaikutukset arvioidaan viela erikseen.

Investointisuunnitelma tarkennetaan talousarviovalmistelun yhteydessa.
Investointeja suunniteltaessa arvioidaan myds niiden vaikutukset
kayttétalousmenoihin ja poistoihin. Kokonaisinvestointitasosta,
investointikohteista ja toteutusaikatauluista paatetaan
talousarviovalmistelun aikana.

Taloussuunnitteluprosessin kokouskasittelyjen aikataulu

- Toimielimet kasittelevat alaistensa palvelualueiden talousarvioesitykset
syyskuussa siten, ettd ne ovat valmiit viimeistdan 23.9.2026.
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22.06.2026

Paatosehdotus

Paatos

Kaupunginhallitus kasittelee talousarviovalmistelun tilannetta
28.9.2026.

- Valtuusto paattaa kaupunkistrategiasta 5.10.2026. Toimielimet
kasittelevat kaupunkistrategian mukaiset talousarviotavoitteensa ja
mahdolliset talousarvioesityksen tarkennukset lokakuussa siten, etta
ne ovat valmiit viimeistaan 28.10.2026. Kaupunginhallitus kasittelee
talousarviokokonaisuuden 2.11.2026 ja antaa ohjeet jatkovalmistelulle.

- Valtuusto paattaa vuoden 2027 veroprosenteista 9.11.2026.

- Kaupunginjohtajan talousarvioesitys valmistuu 23.11.2026.

- Talousarviota ja siihen liittyvaa henkilosto- ja koulutussuunnitelmaa
kasitelldan yhteistoimintaelimessa ennen kaupunginhallituksen
lopullisen talousarvioesityksen tekemista.

- Kaupunginhallitus kasittelee kaupunginjohtajan talousarvioesitysta
30.11.2026 ja tekee lopullisen talousarvioesityksensa valtuustolle
viimeistaan 7.12.2026.

- Valtuusto paattaa talousarviosta ja -suunnitelmasta 14.12.2026.

Keskeista laadintaohjeesta

Oheinen laadintaohje sisaltaa talousarvion laadinnan lahtékohdat,
talousarvioprosessin kuvauksen seka talousarviokehyksen
laskentaperiaatteineen, kehyksen mukaisen tulossuunnitelman ja
rahoituslaskelman. Lisaksi annetaan ohjeistusta talousarvion
valmisteluaineistojen sisallosta.

Oheismateriaali:

- Talousarvion ja -suunnitelman 2027-2029 laadintaohjeet ja
suunnittelukehys vuodelle 2027 (luonnos, paivitetdan ennen kokousta
laskenta-aineistoilla)

Lisétiedot: Talous- ja tietohallintojohtaja Salla Manni, puh. 040 579 8702,
salla.manni@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya oheisen talousarvion ja -suunnitelman
2027-2029 laadintaohjeen seka suunnittelukehyksen vuoden 2027
talousarviolle.

Kaupunginhallitus paattaa maarata, etta toimielinten tulee tehda annetun
suunnittelukehyksen mukaiset talousarvioesityksensa viimeistaan
23.9.2026.

Kaupunginhallitus toteaa, etta talousarviota laadittaessa on huomioitava
valtuuston 15.6.2026 hyvaksyma talouden tasapainotusohjelma ja sen
edellyttdmat toimenpiteet.
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Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto
Toimenpiteet Ote ja oheismateriaali lautakuntien puheenjohtajat, palvelualuejohtajat,

palveluyksikdiden esihenkilét, talous- ja tietohallintojohtaja
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144
Viranhaltijapaatokset

Kaupunginhallitus 22.06.2026
100/00.01.02/2026

Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja,
kunnanjohtaja tai johtosdanndssa maaratty kunnan viranhaltija voivat ottaa
kunnanhallituksen kasiteltdvaksi asian, joka on lain nojalla siirretty
kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston
toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt paatoksen.
Asia on otettava ylemman toimielimen kasiteltavaksi sen ajan kuluessa,
jossa kuntalain 134 §:ssa tarkoitettu oikaisuvaatimus paatoksesta on
tehtava.

Kuntalain mukaan ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei saa ottaa:

1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitus-
menettelya koskevia asioita;

2) yksilédn kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen
asioita; eika

3) 51 §:ssa tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyja asioita,
jos asianomaiset kunnat niin sopivat.

Viitasaaren kaupungin hallintosaannén 58 §:n mukaan kaupungin-
hallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava kaupunginhallitukselle
tekemistaan ottokelpoisista paatdksista lukuun ottamatta sellaisia asioita
tai asiaryhmia, joista kaupunginhallitus on paattanyt, ettei se kayta otto-
oikeuttaan.

limoitus otto-oikeuden kayttadmisesta on tehtava neljan (4) paivan kuluessa
poytakirjan tarkastamisesta. Jos pOytakirjaa ei tarkasteta, maaraaika
lasketaan poytakirjan allekirjoittamisesta.

limoitus tehdaan sahkoisesti kaupunginhallituksen puheenjohtajalle ja
esittelijalle. Paatdkset niissa asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan
otto-oikeuden estamatta panna taytantoon, jollei yksittaistapauksessa ole
ilmoitettu asian ottamisesta kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.

lImoitusta ei kuitenkaan tehda:

- erillislainsdadannon perusteella tehtavat paatokset, joista on saadetty
erillinen valitustie
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- henkilostopaatdkset: virkavapaat, vuosilomat, koulutukseen osallis-
tumiset, lisa- yli-, lauantai ja sunnuntaityd seka varallaclomaaraykset,
tydsopimukset ja virkamaaraykset.

- alueiden ja tilojen lyhytaikaiset vuokraukset

Seuraavien viranhaltijoiden viranhaltijapaatokset ajalta 1.6. — 14.6.2026
ovat esityslistan oheismateriaalina:

- talous- ja tietohallintojohtaja

- hallintopalveluiden palvelualuejohtaja

- tyOllisyyspaallikkd

- elinymparistdn ja asumisen palvelualuejohtaja

- sivistys- ja hyvinvointipalvelujen palvelualuejohtaja
- ymparistdpalvelujen palvelualuejohtaja

- kunnossapitopaallikko

Oheismateriaali:
- Viranhaltijapaatosluettelo ajalta 1.6 — 14.6.2026

Lisétiedot: Hallintopalvelujen palvelualuejohtaja Anni Riihiméki, puh.
044 459 7301, anni.riihimaki@viitasaari.fi

Paatdsehdotus Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus merkitsee viranhaltijapaatokset ajalta 1.6. — 14.6.2026
tiedoksi, eika kayta niihin otto-oikeutta.

Paatos
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet -
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145
Kaupunginjohtajan katsaus ajankohtaisiin asioihin 22.6.2026

Kaupunginhallitus 22.06.2026
40/00.01.02/2024

Kaupunginjohtaja informoi kaupunginhallitusta valmistelussa olevista seka
muista kaupunkiin ja sen toimintaan vaikuttavista asioista. Samassa
yhteydessa on mahdollisuus keskusteluun katsauksen pohjalta,
valmistelutyota evastaen. Katsauksessa voidaan my6s kuulla muita
viranhaltijoita, ulkopuolisia asiantuntijoita seka muita sidosryhmia ja
yhteistydkumppaneita.

Lisétiedot: Kaupunginjohtaja Helena Vuopionperd-Kovanen, puh.
050 307 6114, helena.vuopionpera-kovanen@yviitasaari.fi

Paatésehdotus Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus merkitsee ajankohtaiskatsauksen tiedokseen.
Paatos
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet -
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146
Asunto Oy Keskikartanon 2.7.2026 yhtiokokous ja edustajan ohjeistaminen

Kaupunginhallitus 22.06.2026

220/00.04.02/2026
Asunto Oy Keskikartanon yhtidkokous pidetaan torstaina 2.7.2026 klo
12.00.

Kokouksen asialistalla on kasiteltdvind asioina mm. paattdminen
remonttien toteuttamisista seka niihin liittyvasta rahoituksesta.

Kaupunginhallitus on valinnut 25.5.2026 § 119 kaupungin edustajaksi
asunto-osakeyhtididen yhtiokokouksiin Seppo Pietilaisen.

Oheismateriaali:
- As Oy Keskikartanon yhtidkokouskutsu

Lisé&tiedot: Hallintopalvelujen palvelualuejohtaja Anni Riihiméki, puh.
044 459 7301, anni.riihimaki@viitasaari.fi

Paatésehdotus Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus merkitsee yhtidkokouskutsun tiedoksi ja ohjeistaa
yhtidkokousedustajaa kokoukseen.

Paatos
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet Ote yhtiokokousedustaja
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147

Viitasaaren Liikennekiinteisto Oy:n yhtiokokous 25.6.2026 ja edustajan ohjeistaminen

Kaupunginhallitus 22.06.2026

271/00.01.03.00/2026

Paatosehdotus

Paatos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Viitasaaren Liikennekiinteistd Oy:n yhtidkokous pidetaan 25.6.2026 klo
13.00.

Kokouksen asialistalla mm. vuoden 2025 tilinpaatoksen esittely:
tuloslaskelma, tase ja tilintarkastuskertomus, vastuuvapauden
mydntaminen hallituksen jasenille ja isannditsijalle tilikaudelta 1.1. —
31.12.2025, hallituksen jasenten valinta, liiketilojen 6,7, ja 8 tilanne
(paatetaan tulevista toimista) ja keskustellaan kiinteistén kunnosta ja
paatetaan kiinteistdon korjauksista.

Oheismateriaali:
- Yhtidokokouskutsu liitteineen.

Liikennekiinteistd Oy:n yhtidkokouksiin ei ole viela valittu talle
valtuustokaudelle edustajaa.

Lisétiedot: Hallintopalvelujen palvelualuejohtaja Anni Riihiméki, puh.
044 459 7301, anni.rilhimaki@viitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:
Kaupunginhallitus merkitsee yhtidokokouskutsun tiedoksi ja nimeaa

yhtidkokousedustajan jaljella olevalle valtuustokaudelle seka ohjeistaa
edustajaa.

Muutoksenhakukielto

Ote valittu yhtiokokousedustaja
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148
Lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi laeiksi toimeentulotuesta annetun lain
muuttamisesta ja kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta annetun lain 29 §:n kumoamisesta

Kaupunginhallitus 22.06.2026
272/00.04.00/2026

Valtiovarainministerio pyytaa lausuntoja luonnoksesta hallituksen
esitykseksi eduskunnalle laeiksi toimeentulotuesta annetun lain
muuttamisesta ja kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta annetun lain
29 §:n kumoamisesta.

Esityksessa ehdotetaan, ettd Kansanelakelaitos laskuttaisi kunnan
rahoitusosuuden perustoimeentulotuen kustannuksista kunnalta. Laskutus
tapahtuisi kuukausittain, eika rahoitusosuutta enda vahennettaisi kunnan
peruspalvelujen valtionosuudesta.

Laskutusmenettelyyn siirryttaisiin vuoden 2029 alusta lukien.

Esitys liittyy hallitusohjelman kirjaukseen, jonka mukaan hallitus uudistaa
perustoimeentulotuen kuntarahoituksen toteuttamista siten, etta
perustoimeentulotuen kustannukset on lahetettdva Kansanelakelaitokselta
kunnille 1apindkyvassa muodossa kuukausittaisena tiedonantona.

Kevaan 2026 kehysriihessa hallitus paatti, ettda vuoden 2029 alusta
siirrytdan jarjestelmaan, jossa Kela laskuttaa kunnilta
perustoimeentulotuen kuntaosuudet reaaliaikaisesti (2 kuukauden viive),
nykyisen kahden vuoden viiveen sijaan.

Esityksen tavoitteena on tehda perustoimeentulotuen kustannuksista
kunnille 1apindkyvampia seka yksinkertaistaa kunnan peruspalvelujen
valtionosuusjarjestelmaa. Lausunto tulee toimittaa 14.8.2026 mennessa
lausuntopalveluun.

Oheismateriaali:

- Lausuntopyyntd VN/13995/2026

- Hallituksen esitys eduskunnalle laeiksi toimeentulotuesta annetun lain
muuttamisesta ja kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta annetun
lain 29 §:n kumoamisesta, luonnos 2.6.2026

Lisétiedot: Talous- ja tietohallintojohtaja Salla Manni, puh. 040 579 8702,
salla.manni@yviitasaari.fi

Paatésehdotus Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus paattaa antaa asiasta seuraavan lausunnon:
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Paatos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Viitasaaren kaupunki katsoo, etta lahtdkohtaisesti perustoimeentulotuen
rahoitusvastuun ei tulisi kuulua kunnille. Perustoimeentulotuki on
sosiaalihuoltoon kuuluvaa viimesijaista sosiaaliturvaa, jonka tarve-
perustaan ja myontamiseen kuntien vaikutusmahdollisuudet ovat valillisia
ja sote-uudistuksen jalkeen entistd vahaisempia. Monet pitkdaikaisten
tukitarpeiden taustalla olevat ilmiot kuten tyokyvyttomyys tai syrjaytyminen
kytkeytyvat ensisijaisesti sosiaali- ja terveyspalvelujarjestelmaan.

Esitetyn muutoksen tavoitteena on perustoimeentulotuen kustannusten
lapinakyvyys ja parempi ajantasaisuus, mika on sinansa tuen osa-
rahoittajan nakokulmasta kannatettavaa. Myds laskutuksen perusteena
olevien henkilGtietojen luovuttaminen tuen osarahoittajalle on perusteltua,
mutta teknisena toteutustapana ei tulisi olla salassa pidettavien
henkilGtietojen toimittaminen laskun liitteend vaan katselu Kelan
etuustietopalvelun kautta tahan kayttétarkoitukseen myénnetylla
valtuudella.

Lakimuutoksista kunnille aiheutuvat kustannukset tulee korvata
taysimaaraisesti.

Esitetty muutos oli tarkoitus toteuttaa kunnan peruspalvelujen
valtionosuusuudistuksen yhteydessa. Viitasaaren kaupunki pitaa
valtionosuusjarjestelman kokonaisuudistuksen pikaista toteuttamista
valttdamattémana.

Muutoksenhakukielto

Lausunnon toimittaminen lausuntopalveluun (talous- ja tietohallintojohtaja)
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149
Lausuntopyynto koulujen ja oppilaitosten loma-aikoja koskevasta
muistioluonnoksesta/VN/15678/2026.

Kaupunginhallitus 22.06.2026
231/00.04.00/2026

Selostus

Opetus- ja kulttuuriministerié pyytaa lausuntoa muistioluonnoksesta, jossa
tarkastellaan koulujen ja oppilaitosten loma-aikojen nykykaytantja seka
mahdollisuutta siirtdd kesaloman alkamisajankohtaa kahdella viikolla
nykyistd myéhemmaksi.

Muistiossa esitetyn mallin mukaan kouluty6 paattyisi kesakuun puolivalin
jalkeen ja uusi lukuvuosi alkaisi elokuun puolivalin jalkeen. Samalla
kevatlukukauden pidentymista tasapainotettaisiin uudella, huhtikuun
loppuun sijoittuvalla kevatlomalla.

Opetusministeri Anders Adlercreutz on pyytanyt opetus- ja
kulttuuriministerion virkamiehia selvittdmaan loma-aikojen siirtdmisen
toteuttamismahdollisuuksia sekd muutoksen vaikutuksia
koulutusjarjestelmaan. Selvitystyon aikana on kuultu Opetushallituksen ja
Ylioppilastutkintolautakunnan asiantuntijoita. Muistio on laadittu
keskustelun ja mahdollisten jatkotoimenpiteiden pohjaksi.

Mahdollisen muutoksen tavoitteena on tukea perheiden hyvinvointia
vahvistamalla mahdollisuuksia yhteisen kesaloman viettdmiseen. Lisaksi
tavoitteena on sovittaa suomalaisen koulutusjarjestelman ty6- ja loma-
aikoja nykyista paremmin yhteen muun Euroopan loma-aikojen kanssa.
Kevatlukukaudelle sijoittuvalla uudella lomajaksolla pyrittaisiin
keventamaan pitkda kevatlukukautta seka tukemaan lasten ja nuorten
hyvinvointia.

Lausuntopyynndn tarkoituksena on kerata tietoa siita, millaisia vaikutuksia
ehdotetuilla loma-aikojen muutoksilla arvioidaan olevan seka
koulutusjarjestelmaan etta lasten, nuorten ja perheiden arkeen. Samalla
selvitetdan lausunnonantajien nakemyksia muistiossa esitetyista
muutoksista.

Lausunto pyydetaan toimittamaan opetus- ja kulttuuriministeriolle
viimeistaan 3.7.2026. Lausunto annetaan ensisijaisesti lausuntopalvelu.fi-
palvelun kautta. Kaikki annetut lausunnot ovat julkisia ja ne julkaistaan
lausuntopalvelu.fi-palvelussa seka Hankeikkunassa.

Lausuntopyynndn diaarinumero on VN/15678/2026.
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Kaupunginhallitus

22.06.2026

Paatosehdotus

Paatos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Oheismateriaali:

- Lausuntopyyntd VN/15678/2026

- Malli loma-aikojen muuttamiseksi seka muistio nykykaytannosta
- Viitasaaren kaupungin lausunto (luonnos)

Lisétiedot: Hallintopalveluiden palvelualuejohtaja Anni Riihiméki,
puh. 044 459 7301, anni.riihimaki@yviitasaari.fi

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus paattaa antaa opetus- ja kulttuuriministeridlle liitteen
mukaisen lausunnon koulujen ja oppilaitosten loma-aikojen mahdollisesta
muuttamisesta seka valtuuttaa sivistys- ja hyvinvointijohtajan seka
hallintopalveluiden palvelualuejohtajan taydentdmaan lausuntoa
tarvittaessa ennen sen toimittamista ministeridlle. Kaupunginhallitus
evastaa lausunnon viimeistelya varten.

Muutoksenhakukielto

Lausunto lausuntopalveluun (hallintopalveluiden palvelualuejohtaja)
3.7.2026 mennessa
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Kaupunginjohtajan palkitseminen tavoitteiden saavuttamisesta

Kaupunginhallitus 22.06.2026

286/01.01.03/2026

Paatosehdotus

Paatos
Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Kaupunginjohtajan kanssa kaydyssa kehityskeskustelussa on arvioitu
asetettujen tavoitteiden toteutumista. Tavoitteiden saavuttamisen johdosta
esitetdan kaupunginjohtajalle mydnnettavaksi viisi (5) ylimaaraista
palkallista vapaapaivaa kertaluonteisena palkitsemisena. Kyseessa on
yksittainen palkitsemispaatos, joka ei muodosta pysyvaa palvelussuhde-
etuutta eika luo vastaavaa kaytantoa tulevaisuuteen. Vapaapaivien
ajankohdasta sovitaan erikseen tyonantajan kanssa.

Lisétiedot: Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Pirjo Grénholm-Paananen,
puh. 040 184 2576, pirjo.grénholm-paananen@yviitasaari.fi tai
hallintopalvelujen palvelualuejohtaja Anni Riihiméaki, puh.

044 459 7301, anni.rilhimaki@viitasaari.fi

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja:

Kaupunginhallitus paattaa palkita kaupunginjohtajan asetettujen

tavoitteiden saavuttamisesta mydntamalla hanelle viisi (5) ylimaaraista
palkallista vapaapaivaa.

Muutoksenhakukielto

Ote kaupunginjohtaja, hallintopalveluiden palvelualuejohtaja



VIITASAAREN KAUPUNKI ESITYSLISTA 10/2026

Kaupunginhallitus

22.06.2026

28

151

limoitusasiat/ kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus 22.06.2026

14/00.01.02/2026

Paatosehdotus

1.
Kiinteistonluovutusilmoituksia 8 kpl:tta.

2.

Poytakirjoja, poytakirjaotteita

- Kestavan kehityksen toimikunnan 9.6.2026 poytakirja.

- Poliisin neuvottelukunnan 14.4.2026 poytakirja ja liitteet.

3.
Keski-Suomen liitto
- Keski-Suomen hallitusohjelmatavoitteet 2027-2031.

4.
LahiTapiola/ Varainhoito
- Omaisuudenhoitoraportti/ toukokuu 2026

5.

Pohjoisen Keski-Suomen Verkkopalvelut Oy

- Tiedote omistajille 29.5.2026 - Hankintalain muutokseen
valmistautuminen seka lausunto/ Talvea Oy

6.
Keski-Suomen liitto
- Tilinpaatds ja toimintakertomus 2025.

7.
Digi- ja vaestotietovirasto

- 17.6.2026 paivétty kirje kunnanhallituksille: Adnestysaluejaon

muuttaminen vuodelle 2027 ja siita ilmoittaminen Digi- ja
vaestotietovirastolle.

8.
Witaksen hallituksen kahden jasenen eroilmoitukset 25.5.2026.

9.
Kuntamarkkinat 16. — 17.9.2026.

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.
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Paatos
Muutoksenhaku Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet -



