Oikaisuvaatimus varhaiskasvatusjohtajan viranhaltijapaatokseen paivakodinjohtajan
valinnasta

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 26.8.2026 § 57
55/12.00.00/2026

Varhaiskasvatusjohtaja on viranhaltijapaatoksellaan 15.6.2026 § 1

paattanyt valita paivakodin johtajan maaraaikaiseen virkaan ajalle 1.8.2026
- 31.7.2027 sosionomi h

I o tchnyt paatoksesta oikaisuvaatimuksen, joka on
saapunut kaupungin kirjaamoon 28.6.2026.

Oikaisuvaatimuksen kasittelyn edellytykset

Kuntalain 89 §:n mukaan kunnanhallituksen ja lautakunnan, niiden jaoston
seka niiden alaisen viranomaisen paatdokseen tyytymaton voi tehda
kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Kuntalain 92 §:n mukaan oikaisuvaatimuksen voi tehda seka kunnan jasen
etta asianosainen eli se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittémasti vaikuttaa.

Kuntalain 93 §:n mukaan oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa
paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on saapunut maaraajassa.
Oikaisuvaatimuksen tekija on asianosainen.

Oikaisuvaatimuksen keskeinen sisalto

Oikaisuvaatimuksen tekija pyytaa

1. Varmistamaan, etta hakijoita on kohdeltu tasapuolisesti laissa
kelpoisuutta maarittelevien kriteerien mukaisesti ja tarvittaessa
oikaisemaan asian viran haltijapaatokseen. Oikaisuvaatimuksen tekijan
nakemyksen mukaan han olisi koulutukseltaan kelpoinen
paivakodinjohtajan tehtavaan.

2. Korjaamaan paatoksessa virheellisesti maininnan siita, etta
varhaiskasvatusjohtaja ja paivakodinjohtaja ovat haastatelleet kaikki
hakijat, koska oikaisuvaatimuksen tekijan haastatteli vain
varhaiskasvatusjohtaja.

Vastine oikaisuvaatimukseen

Paatoksesta on tehty maaraajassa oikaisuvaatimus, jossa vaaditaan
paatdksen oikaisemista muun muassa hakijoiden kelpoisuuden arviointiin
seka valintamenettelyyn liittyvin perustein.

Oikaisuvaatimuksen kasittelyn aikana varhaiskasvatusjohtaja on
irtisanoutunut virastaan. Tasta johtuen varhaiskasvatuksen
johtamisjarjestelyja on arvioitu uudelleen. Jatkovalmistelussa tullaan
esittamaan, etta paivakodinjohtajan tehtavat litetdan osaksi taytettavaksi
tulevan varhaiskasvatusjohtajan tehtavakokonaisuutta. Nain ollen erillisen
maaraaikaisen paivakodinjohtajan tehtavan tayttamiselle ei enda ole
tarvetta.

Koska rekrytoinnin perusteena ollut henkiléstétarve on poistunut ennen
asian lainvoimaista ratkaisemista, on tarkoituksenmukaista kumota tehty
valintapaatods ja keskeyttaa rekrytointimenettely.



Paatosehdotus

Paatos

Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Muuttuneessa tilanteessa oikaisuvaatimuksen sisaltamia valintaperusteita
koskevia kysymyksia ei ole tarpeen arvioida enemmailti, koska avoinna
ollutta tehtavaa ei enaa tayteta.

Oheismateriaali:
- oikaisuvaatimus

Lisé&tiedot
Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, Jouni Hakkinen, puh. 040 557 0439
Varhaiskasvatusjohtaja, Maria Kilpelédinen, puh. 040 137 1694

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta paattaa

1. todeta oikaisuvaatimuksen saapuneen maaraajassa;

2. kumota varhaiskasvatusjohtajan 15.6.2026 § 1 tekeman
viranhaltijapaatoksen paivakodinjohtajan maaraaikaisesta valinnasta
3. keskeyttaa paivakodinjohtajan maaraaikaisen tehtavan
rekrytointimenettelyn, koska paivakodinjohtajan tehtavat sisallytetdan
jatkossa taytettavaksi tulevan varhaiskasvatusjohtajan
tehtavakokonaisuuteen.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen mukaisesti
kohdat 1 — 3.

kohta 1: muutoksenhakukielto
kohta 2: kunnallisvalitus
kohta 3: oikaisuvaatimus

Tiedoksi oikaisuvaatimuksen tekija
Ote varhaiskasvatusjohtaja, virkaan valittu henkild



